ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASICARGOS N° . 177,,2023

En la ciudad de...... RIO.GRANDE...., a los30.dias del mes de.marzo....... de
2023 . siendo las08:44hs , y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente
Link hitps://formaciondigital tdf. gab ar/ de la piatafoma "Aprendiendo en Casa’. El
Caiegio C P E.LE CRE[SS ! G pms:ede a realfzaf ei

Cargo/Espacio Curricular: Matematica
Horas Catedra: 5

Perfil: undefined

Turno: Mafiana

Sit. Revista: Suplente

Afro: 3

Division: 5

Id Plaza (sige): 26166

Numero Llamado: 1

Institucion: CPETICFREISS
Orientacidn: Ciclo Basico Técnico
Horarios: Lunes 09:15 a 10:35 - Jueves 09:15 a 10:35 -10:45 a 11:25
Acto: ACTO PUBLICO 11

Inicio: 2056-3-29 13:00:00

Cierre: 2056-3-29 22:30:00

En un todo de acuerdo a o preschplo en el articulo 113 de la Ley Nacional 14 473
previo @ lo cual se deja expresa constancia de 103 siguentes puntos,

1.- Contorme a lo astablecido en ia Loy Nacional 14 473 se contempla ¢l orden de ménto
establecido por la Junta de Ciasificacion v Disciplina a través del Listado Definitivo de
Aspirantes a Interinatos y Suplencias Cicle Lectivo 2020, para los postulantes inscriptos en
aste ofrecimiento. procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal gque reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. {Decreto Raglamentarioc 8188/59}).

2. Es absojuta responsabiiidad de Jos docentes pariicipantes en el ofrecimienio
mdistintamente de su situacion de revista, que al momenio de ser designados en las horas yio
CArgos gque aceptaren deben aencontrarse enmarcados en io establecido por ia Ley Provinoial
761 v demas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulacién de cargos v horas
catedras, como a a presentacion de declaracidn jurada de cargos vy actividades

3.+ De comprebarse la lalsedad en alguno de los datos en la declaracion jrada, sera de
aphcacidn la cesantia sin mds tramite (At 50 de la Ley Nacional N® 14 473

4.. La talta de presantacion de formularic de Declaracidn Jurada de Cargos v Actividades. en
twampo y forma, sin razén debidamente justificada, faculta a fa Direccién para proceder a la
baja, mediante ol acte administrativo perimente, sin perqpucio de aplicar las  medidas
disciplinanas que pudieran corresponder

5i poses legaio docente en RRHH de Goblernoe vy esta inactivo por un periodo de 2 afos
deberd realizar &l ingresoe nuevamente para acceder al cobro del salanc

PREVIC A ACEPTAR LAS HORAS ¥Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO
DECLARCO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/A EN
LAS GENERALES DE LA LEY CONSTE - Se presentan al ofrecimiento los siguiantes
posiulantes:




DN Apellido Nombre Caracter Puntaje Acepto

25983226 Cadabal Florencia 2 - Docente 33.93 =
38088628 Erdini Sofia Hamelen 2 - Docente 14.5 Bl AE
403259205 Montenegro Rosaura Maria Joaquina 5 - Sin Merituar o

36838735 Martinez Luciana Fernanda 5 - Sin Merituar 0

37974381 Pena Araceli Marfa ltati 5 - Sin Merituar 0

Clattdia V. Salcedo E.
@rosecretaria
CPET - Rfo Grande



