ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRAS/ICARGOS N° 424, 2023

En la ciudad de...... RIO.GRANDE. ..., a los2.. dias del mes de MAYOQ.. .. de
2023 siendo 1as08:47hs., y habiéndose publicado el Comunicado en &l siguiente
Link htips:/iformaciondigital tdf gob.ar/ de la plataforma "Aprendiendo en Casa’ El
Colegio. C.P.ET. "LF.C.REISS.” . . o ., procede a realizar el
ofrecimiento de las horas catedras y/o cargos que se datallan a continuacion, siendo
ello resultado del ... 3 . . llamado

Cargo/Espacio Curricular: Filosofia
Horas Catedra: 2

Perfil: undefined

Turno: Vespertino

Sit. Revista: Suplente

Afio: 6

Division: 4

Id Plaza (sige): 12235

Numero Liamado: 3

Institucién: CPETICFREISS-
Orientacion: Maestro Mayor de Obras
Horarios: Jueves 17:30 a 18:50
Acto: ACTO PUBLICO 22

Inicio: 2023-4-28 13:00:00

Cierre: 2023-4-28 22:30:00

En un todo de acuerdo a lo prescipto en el arnticulo 113 de la Ley Nacio
previo a lo cual se deja expresa constancia de os siguientes puntos

1 - Confonme a io establecido en la L ey Naconat 14 473 se contempla & order
establecido por ja Junta de Clasificacion y Disciplina a wavés del Listado De
Aspirantes a internnatos y Suplencas Ciclo Lectiva 2020, para los postulantes ins
este ofrecimiento procediéndose a ofrecer ¢l 50% entre el personal gue
caracter de TITULAR, en el Establecimianto. {(Decreto Regiamentario 8188/59).

2 - Es absolula responsabihdad de los docentes pancipantes en el of
indgshintamentes de su situacion de revista gue al momenta de r cesignados e
cargos gque aceptaren deben encontrarse enmarcados en o astablecido por la Ley Pig
761 v demas normativa en vigencia, tanto en o atnente a acumulacion de carqos v
catedras, como a la presantacion de declaracion purada de cargos y achividades

3 - De comprobarse la lalsedad en alguno de los datos en la declaracién jurada, sera de
aphcacion ia cesantia sin mas tramite (Art 50 de ta Ley Nacional N°® 14 473.)

4 . La falla de presentacion de formularnio de Declaracion Jurada de Cargos v Actividades en
nempo ¥y forma, sin razon debdamente justificada, taculta a la Dreccion para proceder a la
baja, mechante el aclo adounishiativo pertimente, sn penuicio de aplicar las meduias
disciphnanas que pudieran corrasponder

51 posee legajo docente en RRHH de Gobiermo v asta inactivo por un periodao de 2 aiios
debera realizar el ingrese nuevamente para acceder al cobro del salano

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN FL PRESENTE ACT
DECLARC HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRAI = E B

: IME ENCUADBADOA EN
LAS GENERALES DE LA LEY CONSTE - Se presentan al offecimiento los siguientss
postulantes:




DNI Apellido Nombre Caracter Puntaje Acepto

31932127 Jusid Daniela 2 - Docente 16.825 -
37634786 Fernandez Micaela de los Angeles 2 - Docente 13.5584 -
37809131 Caceres Paula 5 - Sin Merituar 0 .95 Sl Alta
40700915 Ledesma Bianca Agustina ltati 5 - Sin Merituar 0

33730192 Gonzélez Maria José 5 - Sin Merituar 0

37044567 JARA Lucas Miguel 5 - Sin Merituar 0




