En la ciudad de. R &uae . a losZ3.dias del mes de fae., . . de
202 = . siendo las :ee hs | y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente
Link hitps_flormaciondigital tdf gob.ar/ de Ia platatorma “Aprendiendo en Casa®. El
Colegio. centre  Faivalive &arte (i pare Oeforcsdo | procede a realizar ol
ofreamiento de kas horas catedras y/o cargos que se detallan a continuacidn, siendo
ello resultado del .. & llamado

Cargo/Espacio Curricular: Historig
Horas Catedra: 3
Perfil: undefined

Turng: Tarde
Sit, Aevista: Suplente

A 4

Divigion: A

Id Plaza (sige): 16180

Murmera Liamade: 1

Institucidn: CENTRO POLIVALENTE DE ARTE PROF. DIANA COTORRUELD
Crientacidn: Secundario

Horarios; wisvoks 1301 a 1312

Acto: ACTO PUBLICC 09
Inicic: 2023-03-22 13:00:00

Clerre: 2023-03-22 22:30:00

Fn un todo de acoerdo a ko prescnpto on el aticulo 112 do la Ley Necional 14473,
pravic a o cual 5e deja express constancia do s siguientos puntas.

1. Conferme f o astablecido en la Ley Macional 14 475 so contempla o orden da midsilos
establcoido por I3 Junta de Clasilicacion vy Disciplina a trawes del | istado Definiivo de
Auzpiranies A Intarinatos y Suplencias Cicle Loctivo 2020, para 1os poslulanles insciplos en
asta ofecimienta, procedléndoze a ofrecer el 50% entre €l personal gue reviste en
caracter de TITULAR, an al Establacimienta. (Decrete Reglamentarico 8188/59).

Z- Ls absolula reyponsabilidad e los docendes pardicipantes on 2l offecimcntos,
indisfintamante de su stuacdn de revisla, gus al mormerde de ser designados esn las horas yin
cHlgos qua acsplaran daban ancontrarse enmarcacas en o establocds por 1@ Loy Hrosancial
31y demds normetiva an vigencia, fantn an o atinerte & acumulacion de camos v horas
catedras, como ala presontacksn de deckracion juscis de cargos v actividades

3 - De comprobarse 13 falzedad on alguno de s dalos an la declarscion jureda, serd de
aplicacdn la cesantia sin mas ramite. (At 50 d2 la Ley Maciornal N7 14, 4T3

4. La falta de presentacikin de formulano de Doedaracion Jurada de Cargos v Aclividades, an
ticmpo ¥ fomma, sin razdon debidaments justificada, faculta a la Direccidn para proceder a la
baja, medianta e acto admimstrative porinente, sin peijuicie de aplicar  las medidas
discipiinarias que pudisran CormeSpondor

5. . Ante &l desistimiento por parte de guienes aceptaren ks horas wWo cargos en el presanta
Aacta pubco de olfreciimisnlo, se procsdersa a comvocar al inmediato subsigoisnte =2n el orden
do marin, qua huhisre aceptacdn @3S DOras wWo carmos on oste aclo.

Si poses kgajo docente en RRHH de Gobierno v esta inactivo pon un pariodo de 2 afias
debord realiZzar cl ingreso nuavarnsnts para accedar al cobro del salano

PREVIO A ACEFPTAR LAS HDRAS v/ CARGOS OFRECIDCS EM EL PRESENTFE ACTO,
DLZCLARSD HABER TOoOMADD COMOCIMIFMTO DF CADS UM DR LOS ASPECTOS
FRUMCIADCS EM LA PRELSLNIL, ¥ MANIFIESTS ENCONTRARME ENCLUANRANCYA EMN
I A5 GFNFRAIFS I LA LLY, COMSTL. - Se presonlan al clrecimiento los siguientes
Proslulaless



Apellido

KNombre

Caracter

Puntaje  Acepla

40700315
28122510
14551747
34886602
35356501
ZFeg4nst

20634615

Ledesima

AGLERG BRAMCATI
Macach

Almirdn

Wikl

Kagal | cosr

Rips

Bignca Agusgting ladi
LEQMARDO DAMNIEL HORACHC
Flarinda Palricia

Wigtor Ancrés

Alzn Hugo Rikel

Welina

Waria Alejandra

b

R

- Dazenta
- Docente

- Doeente

Doconte

0
0

35.D4? L va.ﬁ
16,762

14

- Supletorio 3

Pabrbo 6. Cafiva
Drector
Ceptro Folivalents de Arte RS



