Brewincia de Tierra del Fusge, “2023 - 40° Aniversario dela Restauracion de la Democracia®

Antartata o Isiaa ded AENES Sur
Minisparla de Educacitn. Cidhira, Clentia y Teenologle
CENTRO EDUCATIVG DE NIVEL SECUNDARICO N™ 18
Rio Grande, 05 de Julio de 2023.

VISTO Iz Resolecion ME.C.CyT N* 1742/2021 para la convocatoria a Concurso Publico para la cobertura
dai cargo de Coordinedora v la licencla presentada por Ia Coordinadora de Ciclo = Tume Simple, Codigo Salarial N
403, Situacidn de Revisiz Interina en |a ID PLAZA 679, y

CONSIDERANDO

Que, ante la licencia preseniada por la Coordinadora de Ciclo, debe garantizarse el normal desarrollo de las
actividades en el ambito de Ia institucidn, con el objeto de favorecer ias trayectorias escolares de los estudiantes y &
acompafiamiento pedagogico al cuerpe de profesores, por 1o gue se debera proceder conforme a lo establecido en
gl Arl. 113 del Decrato N &186/59 reglamento de (& Ley Nacional N® 14 473

Cue la Resolucion ME.C.C.yT N” 1742/2021 citada viene a dotar de rasgos comunes a la organzacion
pedagdqica institucional en ef contexto mas amplio de las pallicas jurisdiccionales de la ensefanza, definiendo un
marce general para el despliegue de las lareas del/de la Coordinadorfa en los Centros Educalives de Nivel
Secundano de la Provincia

Qe previo al acto administrative mancionado antenormente, |a Resoluaen M. ED. N° 23084/15 establecid
el procedimiento para la designacidn de docentes de Nivel Secundania en horas y cargos que no & encuentran
merituados en el listado de Junta de Clasificacion y Disciplina.

Que en gl procedimients mencionado precedentements indicaba que la Direccion del establecimsenio
educative debia proceder a la cobertura de horas y cargos que no s& encuentran mertuades en el listado de Junta
de Clasificacion v Disciplina de Nivel Secundario, en el marco del Articule 167 de Ia Ley Nacionsl 14.473 soliatando
a8 losfas docenies fa preseniacion de OV yio presentacion de proyacio,

Que ia Ley Nacional N" 14 473 en su Articulo 16" sefiala [a necesidad de establecer una reglamentacian
gue permita determinar el modo de comprobacion de la idoneldad de losias postulantes para la designacion en havas
¥ cargos como los sefalados anteromente.

Que la citada Resolucikin M. ED, N® 2384/1 5 indicaba. pasa los cases en gue |a cobertura de horas y cangos
se raalice a través de |a presentacidn de CV ywo presantacion de proyecto, gue el establacimiento educativo debard
llevar sdetants dicho procedimients conforme a plazos y critenos establecides para determinar entre elfa postulante
mejor mentusdoa

Chie de acuerdo a lo planteado en la Ley de Educacién Provincial N* 1018 la estructura inshiucional ge la
Educacion Permanente de Jovenes y Adulios establece objstivas y critenos especificos para la Modalidad que
impliceén para elia Coordinadorla un conjunio de tareas diferentes a las indicadas para ese cargo en la Modaldad
Comun,

Cue fa Resoclucion M ED, N* 210117 aprobd el Marco de Referencia General para e desamoiio de la tares
de lus Coordinadores Pedagogicos de la Escuela Secundana Obligatoria en referencia a fos establacimientos
educativos mencionados en las Resgiuciones ME. vy C. N 31205 y ME.C.C. y T. N* 1512108, no confempiando
agueilas perienecientss a la Modalidad de Educacion Permanente de Jovenes y Adultos

Gue &5 necesano establecer una reglamentacidn que permita a todos los Ceniros Educativos de Nivel
Secundario da la Jurisdiccion realizar, cada vee gue fuera necesaro, & procedimiento para la cobertura det Cargo
de Coordinador de Ciclo CENS - TS, Codigo 403 en los términes de lo planteado en la Resolucidn M. ED. N® 2394015

Que la presente Instancia de concurso debers regirse en lo normado por Resolucion MEC.CyT N
1742/2021

Que la suscripla se encuentra facuftada para el dictado del presente acte administrative &n virtud de o
establacido an la Ley N° 14 473

Por ello;
LA DIRECCION DEL
CENTRO EDUCATIVO DE NIVEL SECUNDARIO N* 18
DISPONE

ARTICULD 1.- PROCEDER A LA CONVOCATORIA por CONCURSO para [a coberura del cargo de
Coordinador/a de Ciclo — Tumo. Simple, Cédigo Salanal N 403, Situacion de Revista: Suplente. Tumo
Nache, localizade an ef Ceniro Educativo de Nivel Secundario N" 18 - SEDE

ARTICULO 2.- ESTABLECER &l Cranograma y el Procedimients para la cobertura del Cargo segun o detallado
en &l Anexg | de la presente.

ARTICULO 3.- DESIGNAR a los miembros de la Comision Evaluadora segin la detallado en &l Anexo | de la
presente.

ARTICULD 4.-. COMUNICAR a losfias postulanies &l marco de referencia para &l desarrollo de las lareas del/

de la coordinadoria en los Centros Edr}.l Elt:" Nivel Secundaric en la modakidad de Educacion Permanente
] ol de la presenie

de Jovenes y Adultos, segln lo det &
ARTICULO 5.- NOTIFICAR a |a

oplbls \
pisPosicion c.EN.s. uE {8 - EEBEN\155 | 2023
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Previneia de Tierra del Fusga, “3023 = 40" Aniversario dela Restauracidn de | Democracia”
Amartica @ Isias ded Adlantica Sor

Minksierio da Educacion, Cultiera, Chencia ¥ Tecnologia
CENTRO EDUCATIVG DE NIVEL SECUNDARID N° 18

ANEXO | - pisposicion c.ens. N* 18-sepene 155 [ 2023

CRONOGRAMA para

Cobertura de Cargo de Coordinador/a de Ciclo
o Dty
Jueves 06 de jullo al Viemes 07 de Julio
Sabado 08 al Lunes 10 de Julk (hasta tas 21:30 he)
= Publics & - 5 ImpLAENaciGnas.
Martes 11 de Jullo.
Presentacién de impugnaciones (via coreo slectrénico) hasta ef dia 11 de Julie a las 18:0
* Presentaciin de provectos:
Migreoles 12 de julio al Jueves 13 de jullo (hasta [3s 21 hs)
Se enviara en un archive POF al email cens 180Gl edu ar
=« Yaloracion de Proyecios y Y,
- Antecadentes: jueves 13 y viemes 14 de ulo
- Provectos: Lunes 31 de jullo
= Publicacion del listado de poatulantes a coloquios: Mares 01 de Agosto
« Cologuios: Migrcoles 02 de Agosio
* Publicacién resultados Cologuies: Juevas 0Jd de Agosio
« Motificacién de los resultados del concursn: Juaves 03 oe Agosto.
» Alta Efectiva en el cargo: Jueves 03 de Agosto a kas 20:30 hs.

Requisitos para los/las Aspirantes y procedimientos para la
cobertura del cargo.

o Vg L] e

1. Raquisitos:

& Estar inscriptosfas y merituados/as an &l listade de Junia de Clasificacion y Disciplina del Nivel
Secundario

. Poseer Htulo docenie para el nivel

. Coniar con expenencia docente en instituciones de la Modakidad Educaciin Permanente de Jovenas
¥ Adulios:

» Tanar conocimeanto del Proyecto Pedagogicoe de la Instilucion en |a cual concursan

En & caso de aspirantas que no conazean la mstitucion, podran acercarse & una entrevista con el Equipo de
Gestion Insttucional

Inscrpcidn:

2. Enviar Carta de Intencidn con una presentacion y motivos por los cuales aspira al cargo. La misma debera
ser enviada al corren electrdnico. censiB@df edy.ar. indicando an el ASUNTO (Nombre y apeflido —
cargo Coordinadorfa),

Presentacitn de Documentacion:

3 Enviar i3 documentacion &n un dnico archivo en formato PDF. Al siguiente comreo elechronico:
cens i Bmdf edu.ar

En &l Anexo 11l s&-podra cansultar sobre 12 estruciura y formato del proyecia

“MARCO OE REFERENCIA PARA EL DESARROLLO DE LAS TAREAS DEL/DE LA COORDINADORIA EN
LOS CENTROS EDUCATIVOS DE NIVEL SECUNDARIO EN LA MODALIDAD DE EDUCACION
PERMANENTE DE JOVENES Y ADULTOS *
a Indicando an al ASUNTO (Mombre y apeliido — cargo Coordinador’a)

Se confirmara |a mcapcidn de la documentacion con “RECIBIDO™.
b ElfLa postulante deberd remitir la documentacion en el sigulente orden

L Antecedanias

. Documentacidn respaldatoria en cuanto a tilulos, cenificados y cApAcitacionas acoldes al argo.

. Froyecto

4 Reslizado &l concurso se publicardn los istados con orden de mérito de los/as postutanies en refacion
ron g ttalasinn da e miemae eain las eenacificacionas de la Rasalucitmi M EC O w T, b1 742124
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Provineia do Tierra def Fuso,

Antarticla e ksl del AMidntico Sur
Minlstario do Educacian, Cliltiira, Clencis ¥ Tacnoalogia
CENTRO EDUCATIVD DE NNWVEL SECUNDARFD N™ 18
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ANEXO Il - pisposicion c.ens. v 18-sepene 155 1 2023

COMISION EVALUADORA

(En concordancia con iz Resolucién ME.CCy T. N 1742/21 — Anexo )

1. S& sonabtulrg una comision evaluadara compuasia por

al menos unia integrante def Equipo Directivo del CE NS

elia docente tiluler de mayor antigliedad en |2 insblucién. De darse =l caso de decentes tiulares de
idantica antigiedad, se considerars alis 2 que posea mayor puntaje en el Listade de Aspirantas &

Cargos yfu Horas Catedra de Nivel Secundario de ia Junta de Clasificacion y Disciplna,

un/s representante da ung de los Institutos de Formacsin Docente de |8 Provincsa que no se

desempefie como docente en el CENS &n el que se desaroilara &l concurso

2 La comisson tendrd fas siguienfes funcones

Titulgres:

evaluar lgs propuestas presentadas por 0S/88 posiuiantes, segun items, cridenos y
puntuacitn establecidos por [a institucicn,

raglizas las entrevistas individusles = los/as aspirantes y [a evaluacion comaspondiants
segun Ios items, criterios y puntajes esiebiecidos por la institucion.

confecciona Ioa listados por orden de méanto

MIEMBROS DE LA COMISION EVALUADORA

Equipo Directivo del CEN.5
Frod. Marla Teresa GLUZMAN - Direclora

Docente ttular da mayor antigiadad en ia institucion
Frof Ricardo ZERPA = Prafesor Tiular de la Institiotn

Lri representante de ung de los Institulos de Formacdn Docente de la Provincia:
Lic, Aficiy QLGLIN = IPES "Pauia Freims”™

Suplantes:

Eguipo Directva del CEN.E;
Fraof Marna Soledad ZAGHNS - Vicediraciora

Docente fitular de mayor antigliedad en |a institucion
Prol. Gastén LLANES PANNOCHIA — Profesor Titular de fa institucidn

Un representante de uno de los Institutos de Formacidn Docente de la Provincia:
Lic. Jacquehne BARRERA— | S FP.R.G

‘a3 — 40° Aniversario dela Restauracidn de la Democracia™
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437123 = 40* Anlversario dela Restauracidn de la Democracia”

anidrics e lsias dal AlEntico Sur
Minkstorio dé Educacidn, Cultura, Clenclia y Tecnologia
GENTRO EDUCATIVD DE NIVEL SECUNDARIO N™ 18
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ANEXO Ill - isposicion c.ens. N° 18 -sepene 155 [ 2023

MARCO DE REFERENCIA PARA EL DESARROLLO DE LAS TAREAS DEL/DE LA COORDINADOR/A EN
LOS CENTROS EDUCATIVOS DE NIVEL SECUNDARIO EN LA MODALIDAD DE EDUCACGION
PERMAMNENTE DE JOVENES ¥ ADULTOS

Las tar=as que se detalian a continuacidn constituyen un Marca da Referencia General para la cencracian y la
contextualizacién de las acciones a desarrollar por el Coordinadorfa.
e Proponer yio articular con el Equipo Directivo las acciones tendientes a implementar, foralecer y gvaluar
las propuestas de ensefianza nstitucionales, paricpando en su planificacion y seguimiento

e Asesorar a los/as docentes en las definiciones de espacificacion curricular, los formatos de ensenanza
y &l despliegue de estrategias didacticas en consonancia con los ineamientos pedagogicos y didacticos
|urisdiccionales v el Proyecto Pedagbgico Institucional.

e Genarar yio recolectar informacion cuantitativa y cualitativa respecto ge las practicas de ensafanza que
permitan fortalecer la toma de decisiones que contribuyan a la mejora de las propuastas institucionales

de ensenanza

s Participar juntc a los/as docenmies vy olrasiotros acltores inslifucionales en [a especificacion
contaxtualizada de las propuestas de ensafianza de acuerdo a las frayecionas escolares y aducativas
de losflas estudiantes.

s Colabarar en la (re)definicion del Proyecto Pedagdgico Institucional aportando a la reflexion sobre
aspectos vincuiados 3 la ensenanza y el curnculum.

s Establecer canales y modos de comunicacion permanentes con los/as docentes para forfalecer la
caonstruccidn del saber institucional

+ Proponer yio disefiar acciones que permitan el trabajo colaborativa de losflas docentes para promover
la construccion de saberes pedagogicos.

» Contribuir a la planificacién y ejecucion de acciones tendientes a reconocer y validar los =aberes
construidos por losflas estudiantes a partir de sus experiencias sotalas y productivas.

» Coniribuir a8 la tarea docente brindando asesoramiento para arficular y dotar de coherancia las
propuestas de ensefianza con la realidad contextual de los/las estudiantes
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