ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRAS/CARGOS N° 998, 2023

£n la ciudad de.. .  RIO.GRANDE. ... a los13 . dias del mes de JUNIO. .

2023 siendo {3507 10hs | vy hah:@ﬂdnge publicado el Comunicado en &l s ,._;txwz,=
Link hﬁ?QS,;»TDYmQCIDHGEglEa;.Kﬁ’f gob.ar/ de la plataforma "Aprendiendo en Casa . El
Cotegio. CP.E.T.“LF.C.REISS.” = ..., procede a realizar el
ofrecimiento de las horas catedras y/o cargos que s¢ detallan a continuacion, siendo
ello resultado del .4 ____ llamado

‘i-'{T.

Cargo/Espacio Curricular: Taller
Horas Catedra: 8

Perfil: undefined

Turno: Mafana

Sit. Revista: Interino

Afo: 4

Division: 2

Id Plaza (sige): 12809

Numero Llamado: 4

Institucién: CPETICFREISS
Orientacion: Maestro Mayor de Obra
Horarios: Hs a contraturno TT.Miercoles 13:00 a 14:20 14:30 a 15:50 Viernes 14:30
a 15:50 16:00 a 17:20

Acto: ACTO PUBLICO 39 -

Inicio: 2023-6-12 13:00:00

Cierre: 2023-6-12 22:30:00

En un todo de acuerdo a lo pres r"f:;tn en el articwlo 113 de Jla Ley Nacional 14 47°C

previo a o Cual s deja expresa constancia de los sy ;,rf-‘:: es puntos
1. Contorme a lo esiablecudo en la Leay Nacional 14 473 se contempla el orden
establecido por la Junta de Clasificacion y Disciplina a través del i

=25 a lnterinatos vy Suplencias Ciclo Lectivo 2020, para los postulante: plos e
este ofrecimiento procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal gue rev;sre Pl"’k
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decreto Reglamentarioc 8188/59).

2- Es absoluta responsabindad de los docentes pearticipantes 1
mdistiintamente de su situacion de ravista. que al momenico de sar :.tie signados en las
argos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en ' lo
'."*;‘-. ¥y demas normativa en vigencia, tanto en o atinente a

catedras, como a la presentacion do declaracion jurada de carg

) A8 b

e compirobarse la falsedad en alguno de los datos en la declaracion jurada, seta
aphcacidon la cesantia sin mas ramite (Art 50 de la Ley Nacionat N° 14 473 )

4 - La falta de presentacion de formulano de Declaracion Jurada de Cargos v Actividades o1
tempo y iormma, sin razon debidamente justthcada, faculta a la Direcodn para proceder a la
baja, medante ol aclto admunishiatvo pertimente. sin penuicio de  aphcan s medidas
disciphnanas que pudieran corresponder

S [alels
debhera realiz:

& legajo docaente en RRHH de Goblemo v esta mactive
" el ngreso nuevaments para acoeder al cobro det sals

FPREVIO A ACEPTAR LAS HORAS ¥Y/OQ CARGOS OFREFCIDOS EN FL PRESENTE

DECLARGO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA L ‘5\.-%' ¢
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE Y MANIFIESTO ENCONTRARME E
LAS GEMNERALES DE LA LEY CONSTE - Se presentan al ofrecimien 11t

postulantes:




DNi

Apellido

Nombre

Caracter

ACTO DESIERTO

Gio 5

Colag

B i

//'

Puntaje

Clandid® Salredy

Erosecretarig

/7 CPET- Rip Grandz

Acepto



