ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRAS/CARGOS N° 926, 2023

En la viudad de. ...  RIOD.GRANDE.. ., a los8. dias de!l mes de JUNIO e 1=
2023 siendo 1as07:16hs | v habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente
Link https://formaciondigital. tdf gob.af/ de la plataforma "Aprendiendo en Casa £l
Colegio. C.P.E.T. “I.LF.C.REISS.”. ... ..., procede a realizar el
ofrecimiento de ias horas catedms y o¢C go > que se datallan a continuacion, siendo
ello resultado del . 2 llamado

Cargo/Espacio Curricular: Estatica y Resistencia de los materiales
Horas Catedra: 4

Perfil: undefined

Turno: Mafiana

Sit. Revista: Interino b

Afo: 5 £ e i

Divisién: 2 "

Id Plaza (sige): 12256

Numero Llamado: 2

Institucion: CPETICFREISS

Orientacion: Maestro Mayor de Obra

Horarios: Lunes 08:25 a 09:05 Viernes 07:45 a 09:05 - 09:15 a 09:55
Acto: ACTO PUBLICO 37

Inicio: 2023-6-7 13:00:00

Cierre: 2023-6-7 22:30:00

"

En wun todo de acuerdo a o prasc Hpto en el articulo 113 de
yevior a lo cual se dea exprasa constanas die los siguientes puntos
¥ A ¥ 3 § :

fa Ley Nacional 14 473

Confonne a ic establecudo an la | ey Naconal 14 473 se contempla el orden de mebnto

ado por la Junta de Clasificacidn y Disciphina a través del Listado Definit
a Interinatos y Suplencias Ciclae Lectuve 2020 para los postulantes inscripios en

e ofrecimientc procedigndose a ofrecer el 509% entre el personal que reviste er:
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. {(Decreto Raglamentaric 8188/53).

2+ Es absoiula responsabiidad de os docentes participantes
indistintamente de su stuacion de revisia, que al momento de ser de:
cargos gque acepltaren debeéen encontrarse enmarcados en o establec
761 vy demas normmativa en vigencia, tanto en o atnnente a acumudacion
catedras, como a la prosentacion de declaracion jurada de cargos y actvidades

3 - De comprobarse fa talsedad en alguno de los datos en ia declaracion jurada, sera dea
aphcacion ta cesantia sin mas Iramie (Art 50 de 1a Ley Nacional N® 14 47

1 - La falta de presentacion de forouwiiarnio de Declaracion Jurada de CarQos y Achividades e
trempo vy formma, sin razon debidamonio justificada. taculta a la Direc 1 para procoder a la

baja, mediante el acic adminstralivo perfinenta. sin panuicio de aplicar  las meddas
disaplhinanas que pudieran corresponcos

“3“ t poses leqgajo docente an RRHH de Gobiermo v es1a maciivo por un periodo de 2 anos
debord realizar ol “fil:;k"ﬁ;}vv(A nuevamentie para acceder al cobro del salanao.

PREVIOG A ACEPTAR LAS H Jfﬁl‘""ﬁ YO CARGOS OFRECIDOS EN BEL PRESENTE ACTO
DECLARG HABER TOMADCO CONOCIMIENTO DE CADA UINO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA F’QF‘_\:HTF Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/AEN
LAS GENERALES DE LA LE LONSTE. - Se preserdan al offecimiento los siguienties
postuianies:




ccasEgTR A,

DN Apellido Nombre Caracter

41818303 Zelarayan Nahue! Alexis 5 - Sin Merituar 0 -

L Salcedo E,
0SecTELOT N

T~ Rio Grande




