Provincia de Tierra del Fuego, %2023 - 40° Aniversario dela Restauracion de la Democracia”
Antartida e Islas del Atlantico Sur
Ministerio de Educacioén, Cultura, Ciencia y Tecnologia
CENTRO EDUCATIVO DE NIVEL SECUNDARIO N° 18

Rio Grande, 30 de AGOSTO de 2023.

VISTO la Resolucion M.E.C.C.yT N° 3383/2023, la Disposiciéon CENS 18 — SEDE N° 198/2023,
la Disposicion CENS 18 — SEDE N° 210/2023 y la vacancia producida en el cargo Tutor/a Docente
Nivel Jovenes y Adultos — Turno Simple, Cdodigo Salarial N° 415, Situacion de Revista Suplente en la
ID PLAZA 1107; y

CONSIDERANDO

Que, ante la licencia presentada por la docente que ostenta el cargo Tutor/a Docente Nivel
Jovenes y Adultos — Turno Simple, Cédigo Salarial N° 415, Situacion de Revista Suplente en la ID
PLAZA indicado en el Visto quien la hubiese solicitado por ampararse en el articulo 6 apartado IV
inciso A punto 2 del Decreto Territorial N° 692/86, debe garantizarse el normal desarrollo de las
actividades en el ambito de la institucion, con el objeto de favorecer las trayectorias escolares de los
estudiantes y el acompafamiento pedagdgico al estudiantado, por lo que se debera proceder conforme
a lo establecido en el Art. 113 del Decreto N° 8188/59 reglamento de la Ley Nacional N° 14.473.

Que la Resolucion M.E.C.C.yT N° 3383/2023 citada acude a notificar a la Direccion del Centro
Educativo de Nivel Secundario N° 18 que ante la interposicion del Recurso Jerarquico presentado por
la sefiora Maria Rosana MAITA se hace lugar al mismo y deviene la REVOCATORIA de la Disposicion
DEPJA (MECCyT) N° 01/20 emitida por CENS N° 18 Anexo E. 10 instruyendo la efectivizacién de un
nuevo acto publico y las medidas tendientes a realizar un concurso para la cobertura del cargo Tutor/a
Docente Nivel Jévenes y Adultos — Turno Simple, Codigo Salarial N° 415, Situacion de Revista
Suplente en la ID PLAZA 1107.

Que la Resolucién invocada en el visto, entre los considerandos expone entre sus
fundamentos que la Ley Nacional N° 14.473, en su articulo 94 establece que el ingreso a la docencia
y el aumento de clases semanales se harda por concurso de titulos y antecedentes, con el
complemento, en todos los casos en que sea necesario, de pruebas de oposicion. Asimismo, el articulo
25° indica que: “Todo ascenso se hara por concurso de titulos y antecedentes al que se agregaran
pruebas de oposicion en los casos expresamente sefialados en este Estatuto”, por lo cual, surge
expresamente que el cargo ofertado debe respetar el procedimiento de los concursos.

Que la Resolucion M. ED. N° 2394/15 establecio el procedimiento para la designacion de
docentes de Nivel Secundario en horas y cargos que no se encuentran merituados en el listado de
Junta de Clasificacién y Disciplina.

Que en el procedimiento mencionado precedentemente indicaba que la Direccién del
establecimiento educativo debia proceder a la cobertura de horas y cargos que no se encuentran
merituados en el listado de Junta de Clasificacion y Disciplina de Nivel Secundario, en el marco del
Articulo 16° de la Ley Nacional 14.473 solicitando a los/as docentes la presentacion de CV y/o
presentacion de proyecto.

Que la Ley Nacional N° 14.473 en su Articulo 16° sefala la necesidad de establecer una
reglamentacion que permita determinar el modo de comprobacién de la idoneidad de los/as
postulantes para la designacién en horas y cargos como los sefialados anteriormente.

Que la citada Resolucion M. ED. N° 2394/15 indicaba, para los casos en que la cobertura de
horas y cargos se realice a través de la presentacién de CV y/o presentacién de proyecto, que el
establecimiento educativo debera llevar adelante dicho procedimiento conforme a plazos y criterios
establecidos para determinar entre el/la postulante mejor merituado/a.

Que de acuerdo a lo planteado en la Ley de Educacion Provincial N° 1018 la estructura
institucional de la Educacién Permanente de Jévenes y Adultos establece objetivos y criterios
especificos para la Modalidad que implican para el/la Tutor/a Docente de Nivel Jévenes y Adultos un
conjunto de tareas diferentes a las indicadas para ese cargo en la Modalidad Comun.

Que, ante el correo electronico recibido por la Direccion Provincial de Educacién Permanente
de Jovenes y Adultos de fecha 25/08/2023 se aconseja extender el tiempo de difusiéon para la
convocatoria al Concurso Publico para la cobertura del cargo Tutor/a Docente Nivel Jovenes y
Adultos — Turno Simple, Cédigo Salarial N° 415, Situacién de Revista Suplente en la ID PLAZA
indicado en el Visto.

Que la instituciéon educativa mediante la declaracién del acto administrativo Disposicion CENS
18 — SEDE N° 198/2023, Anexo |, establecio el cronograma fijando los tiempos y plazos establecidos
para la presentacion de los postulantes interesados en participar en el concurso publico.

Que atento a lo expuesto precedentemente, resulta pertinente adecuar los ti§mpos y plazos
con los fines de extender los tiempos de difusion y garantizar la mayor participacion de Ias'interesados.




Provincia de Tierra del Fuego, %2023 — 40° Aniversario dela Restauracion de la Democracia”
Antartida e Islas del Atlantico Sur
Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia
CENTRO EDUCATIVO DE NIVEL SECUNDARIO N° 18

Que la Direccion Provincial de Educacion Permanente de Jévenes y Adultos con fecha
28/08/2023 nuevamente realiza consideraciones vinculadas a los actos administrativos mencionados
anteriormente solicitando que se detallen los criterios y forma de evaluacion de los mismos.

Que con fecha 29/08/2023 toma intervencién la Direccion Provincial de Educacion Permanente
de Jovenes y Adultos.

Que la presente instancia debera regirse segun los procedimientos establecidos por el Centro
Educativo de Nivel Secundario N° 18 basados en los términos de lo planteado en la Resolucién M. ED.
N° 2394/15.

Que la suscripta se encuentra facultada para el dictado del presente acto administrativo en
virtud de lo establecido en la Ley N°® 14.473.

Por ello:
LA DIRECCION DEL
CENTRO EDUCATIVO DE NIVEL SECUNDARIO N° 18
DISPONE

ARTICULO 1.- DEJAR SIN EFECTO las Disposiciones CENS 18 — SEDE N° 198/2023 vy la
rectificatoria del Anexo | plasmada segun Disposicion CENS 18 — SEDE N° 210/2023.

ARTICULO 2.- PROCEDER A LA CONVOCATORIA por CONCURSO para la cobertura del cargo de
Tutor/a Docente Nivel Jovenes y Adultos — Turno Simple, Coédigo Salarial N° 415, Situacién de Revista
Suplente en la ID PLAZA 1107, Turno Vespertino, localizado en el Centro Educativo de Nivel
Secundario N° 18 — Anexo E 10.

ARTICULO 3.- ESTABLECER el Cronograma y el Procedimiento para la cobertura del Cargo segun
lo detallado en el Anexo | de la presente.

ARTICULO 4.- DESIGNAR a los miembros de la Comisién Evaluadora segun lo detallado en el Anexo
Il de la presente.

ARTICULO 5.-. COMUNICAR a los/las postulantes las dimensiones a tener en cuenta y los
componentes elementales de un proyecto pedagégico, como asi también la grilla de evaluacion, seguin
lo detallado en el Anexo Il de la presente.

ARTICULO 6.- NOTIFICAR a la Secretaria de Educacion, Direccidon Provincial de Educacion
Permanente de Jovenes y Adultos.

DISPOSICION C.EN.s. N° 18 —sepe N 212 [ 2023

“Las Islas Malvinas. Georgias del Sur, Sandwich del Sur y los espacios maritimos e insulares correspondientes son argentinos”
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ANEXO | - DISPOSICION C.E.N.S.N° 18 -sepE N 212 [ 2023
CRONOGRAMA para
Cobertura de Cargo de Tutor Docente Nivel Jovenes y Adultos (Cod. 415)
0 Difusién:

- Jueves 31 al lunes 04 de septiembre.
Para conocer acerca de la institucién podrari acercarse desde las 19:00 a 21:00 hs para dialogar con algun
integrante del Equipo de Gestion Institucional.
- Recepcién de inscripciones: a partii de ia presentacion de una Carta de Intencidn en la que se presente
e indigue las motivaciones para la postulacion al cargo.
Lunes 04 de septiembre hasta el martes 05 de septiembre (hasta las 23:30 hs)
- Publicacién de inscriptos y presentacion de impugnaciones:
Miércoles 06 de septiembre.
- Presentacion de impugnaciones (via correo electronico) hasta el dia Jueves 07 de septiembre a las 18:00
hs.
- Presentacién de CV y proyectos:
Viernes 09 de septiembre (hasta las 23:59 hs)
Se enviara en un archivo PDF al email cens18@tdf.edu.ar
- Valoracién de Proyectos y CV:
- Antecedentes: Martes 12 de septiembre.
- Proyectos: Miércoles 13 al jueves 14 de septiembre.
- Publicacion del listado de postulantes que pasan a coloquios: viernes 15 de septiembre después de las
22:30 hs.
Para pasar a la instancia de coloquio se debe alcanzar entre 60 y 70 puntos entre los aspectos: carta de
presentacion, valoracion de antecedentes y propuesta de trabajo/proyecto.
- Coloquios: Lunes 18 y Martes 19 de septiembre.
- Publicacion resultados Coloquios: miercoles 20 de septiembre.
- Notificacion de los resultados del concurso: miércoles 20 de septiembre.
Alta Efectiva en el cargo: jueves 21 de septiembre.

Requisitos para los/las Aspirantes y procedimientos para la
cobertura del cargo.

15
e Estar inscriptos/as y merituados/as en el listado de Junta de Clasificacidon y Disciplina del Nivel Secundario en
espacios curriculares y/o cargos con caracter de titulo docente.
e Poseer titulo docente para el nivel secundario.
e Contar con experiencia docente en instituciones de nivel secundario y/o la Modalidad Educacion
Permanente de Jovenes y Adultos (No excluyente);
e Presentar una propuesta de trabajo que contemple las siguientes dimensiones: administrativa, pedagégica-
didactica y socio-comunitaria en consonancia con el Anexo Il de la presente.
2 Enviar la documentacién segun lo especificado en el cronograma.
- En un primer momento: inscripcién, mediante la presentacion de Carta de Intencién. Al siguiente
correo electrénico: cens18@tdf.edu.ar
- En un segundo momento: Antecedentes y Proyectos en un dnico archivo en formato PDF. Al
siguiente correo electronico: cens18@tdf edu.ar

En el Anexo lll, podra consultar los aspectos a evaluar, como asi también sobre la estructura y formato
del proyecto

a. Indicar en el ASUNTO (Nombre y apeliido — cargo Tutor/a Docente Nivel Jévenes y Adultos).
Se confirmara la recepcién de la documentacion con “RECIBIDO”.

b. El/La postulante debera remitir en la segunda instancia la documentacién en el siguiente orden:

@\ntecedentes

@ocumentacion respaldatoria en cuanto a titulos, certificados y capacitaciones acordes al cargo.

@ royecto N

<f Realizado el concurso se publicaran los listados con orden de mérito de los/as postulantes en
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ANEXO Il - DISPOSICION C.EN.S. N° 18— sEpENe 212 [ 2023

COMISION EVALUADORA

1. Se constituird una comision evaluadora compuesta por:

0 al menos un/a integrante del Equipo Directivo del C.E.N.S;

0 el/la docente titular de la institucion de la SEDE y del Anexo E.10; que reviste caracter titular a eleccion
del Equipo Directivo.

0 un/a representante de uno de los Institutos de Formacion Docente de la Provincia que no se

desempefie como docente en el CENS en el que se desarrollara el concurso.

2. La comision tendra las siguientes funciones:

0 evaluar las propuestas presentadas por los/as postulantes, segun items, criterios y puntuacion
establecidos por la institucion;

0 realizar las entrevistas individuales a los/as aspirantes y la evaluacion correspondiente segun los
items, criterios y puntajes establecidos por la institucion;

0 confeccionar los listados por orden de mérito.

0 elaborar un dictamen con lo pertinente a la presente convocatoria y una propuesta/sugerencia de
designacion.

MIEMBROS DE LA COMISION EVALUADORA

0 Equipo Directivo del C.E.N.S:
Prof. Maria Teresa GUZMAN
Por el Centro Educativo de Nivel Secundario N° 18

0 Docente titular en la institucion.
Prof. Claudia POZO GARCIA — Por SEDE
Prof. Marcela ISNARDEZ — Por Anexo E. 10

0 Un representante de uno de los Institutos de Formacion Docente de la Provincia:
Lic. Amalia HERRERA
Por el Instituto Provincial de Educacion Superior “Paulo Freire”

I

“Las Islas Malvinas, Georgias del Sur, Sandwich del Sur y los espacios maritimos e insulares correspondientes son argentinos”
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ANEXO il - pisposicion c.ens. Ne18—sepEne 212 1 2023

Un proyecto pedagoégico de Acompanamiento a las Trayectorias deberia contemplar al menos
estas tres dimensiones y estos aspectos:

0 Dimension Socio-comunitaria
A su vez, se debe tener en cuenta los distintos actores institucionales que intervienen
en la institucién educativa:
- Equipo de gobierno institucional
- Equipo docente
- Estudiantes (vinculo escuela/familia, entendiendo que se trata de adultos
que composiciones y realidades familiares diversas)
- Trabajo en red y vinculacion con otras instituciones. (Mapeo)

0 Dimension Pedagodgica — Didactica
- Propuestas que fortalezcan las definiciones de especificacion curricular
alcanzadas por el equipo docente.

- Estrategias y propuestas de fortalecimiento de los aprendizajes.
- Lineas de accién vinculadas al acompafiamiento pedagdgico.

0 Dimension Administrativa
- Realizacion de informes y registro de las dificultades y avances observados
en el proceso de ios/las estudiantes.
- Seguimiento y construccion de estrategias para el acompafamiento a la
permanencia.

COMPONENTES ELEMENTALES DEL PROYECTO PEDAGOGICO:

0 Fundamentacion
- Marco referencial de la modalidad
- Marco normativo
- Justificacion
Propésitos
Objetivos
Metodologia
Lineas de accion
Cronograma tentativo
Evaluacién
Bibliografia

1
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COMISION EVALUADORA
CONCURSO PUBLICO PARA LA COBERTURA DEL CARGO
DE TUTOR/A DOCENTE NIVEL JOVENES Y ADULTOS (COD. 415

CONCURSO PUBLICO
para la cobertura de cargo de Tutor/a
Docente — Nivel Jovenes y Adultos

DATOS DEL POSTULANTE

Documento Nacional de Identidad N°

Carta de Presentacion

Formalidades de presentacion y
coherencia interna. (Maximo 10 puntos)

.Se cumple con la formalidad en la presentacion de la carta
solicitada como uno de los requisitos?

.Se demuestra solvencia en la utilizacion de los dispositivos
informaticos utilizados para realizar el escrito?

En funcion de la forma del mismo, ;cumple con la coherencia
interna en un mensaje claro, completo y eficaz?

Motivacion para la postulacion al cargo.
(Maximo 10 puntos)

.Se desprende ciaramente la intencionalidad en funcion de la
explicitacion de motivaciones explicitas para integrar el equipo de
tutores?

.Se describe disposicion y de colaboracién con el “trabajo en
equipo”?

. Se explicita idea de continuidad en el trabajo desplegado hasta el
momento?

Evaluacion de Antecedentes

Titulacion Requerida:

Profesor/a para el Nivel Secundario
Profesor/a para el Nivel Primario
(Excluyente) — (10 puntos)

Experiencia en la docencia:

@ Menor a 10 afos (3 puntos)
@ Hasta 10 afios (5 puntos)
@ Hasta 20 afios (10 puntos)
@® Mas de 20 afios (15 puntos)

Experiencia en el Nivel de Jovenes vy
Adultos

@ Menor a 5 afios (1 puntos)

@® Mayor a 5 afios (3 puntos)
@® Mayor a 10 afios (5 puntos)

Experiencia en el cargo de Tutoria:
@® Como Maestro Tutor/a TIFE
(10 puntos)

@® Como Maestro Tutor/a
(10 puntos)

Formacion complementaria:
Posgrado:

@® Maestrias (2.5 puntos)

@ Especializaciones (2 puntos)
Grado:

@ Licenciaturas (1,5 puntos)
Diplomaturas:

@® Vinculadas a la Gestion
Institucional o Pedagogica (1
punto por cada una)

T
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@® Vinculadas al acompafiamiento a
las trayectorias (mediacidn escolar,
gestion de conflicto, Educacion
Sexual Integral, Consumo
Problematico, Bullyng. otros) y/ o
Tutoria (1 punto por cada una)

Capacitaciones:

@ Afines al campo educativo
(Méximo 3 puntos)

Evaluacién de Propuesta de Trabajo y/o Proyecto

Cumplimiento de la formalidad requerida.
(10 punto)

Explicitacion del

posicionamiento tedrico-politico y ético
en torno al rol para el que se postula.
(Méximo 10 puntos)

(El Proyecto Pedagdgico contempla las tres dimensiones?
(Contempla los puntos o elementos minimos que se detallan a
continuacion:

[ Dimension Socio-comunitaria
A su vez, se debe tener en cuenta los distintos actores
institucionales que intervienen en la institucion educativa:
- Equipo de gobierno institucional
- Equipo docente
- Estudiantes (vinculo escuela/familia, entendiendo que
se trata de adultos con composiciones y realidades
familiares diversas)
- Trabajo en red y vinculacidon con otras instituciones.
(Mapeo)

0 Dimension Pedagégica — Didactica

- Propuestas que fortalezcan las definiciones de
especificacion curricular alcanzadas por el equipo
docente.

- Estrategias y propuestas de fortalecimiento de los
aprendizajes.

- Lineas de accion vinculadas al acompafiamiento
pedagbgico.

U0 Dimension Administrativa
- Realizacion de informes y registro de las dificultades y
avances observados en el proceso de los/las estudiantes.
- Seguimiento y construccién de estrategias para el
acompanamiento a la permanencia.

(La fundamentacion presentada menciona el intercambio entre
docentes como una manera positiva de mejorar las practicas y
relaciones en el espacio laboral?

,Se alude a las tareas de asesoramiento y acompafiamiento a los
estudiantes?

Se resalta la relevancia del trabajo en equipo?

¢ Se realiza un intento de caracterizacion de los estudiantes de la
modalidad y su relacion con los docentes?

;Se hace referencia al prototipo de disefio curricular de la EPJA
como punto de partida para la orientacién y tutoria de los
estudiantes?

(Describe su posicionamiento ético, politico y pedagogico
especifico en torno a la modalidad que da origen a este concurso?

Explicitacion del marco de referencia y
marco tedrico en el que se enmarca la
propuesta. (Méximo 10 puntos)

(La propuesta incluye la presentacion de propdsitos,
considerando que estos componentes son cruciales dado que
promueven el “hacer” desde la perspectiva de quien gestiona ya
sea una coordinacidn, un equipo, una accion tutorial o una clase?
. Se plasman objetivos vinculadas a lo que se espgfa alcanzar en
los estudiantes? 3]47

“Las Islas Malvinas, Georgias del Sur, Sandwich del Sur y los espacios maritimos e insulares correspondieri‘es s/
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. Se desprenden del marco referencial aportado como bases para
el presente concurso?

. Expone formas de proceder para alcanzar los mismos?

. Se evidencia correlacion directa o articulacion entre los objetivos
planteados, las acciones y la evaluacion?

. Como se evaluarian los dispositivos y acciones desplegadas para
mejorar la calidad educativa?

;,Como se¢ propiciaria la interrelacion entre docentes y
estudiantes? ;Como se articularian las areas? ;Como se
acompanaria a la tarea del equipo directivo?

¢ Las acciones y metas establecidas se evidencian claramente en
el desarrollo de la propuesta?

(Como se evalua la pertinencia de los objetivos, las propuestas de
acciones y la evaluacion presentados?

Propuesta de trabajo en relacion con el rol
para el que se postula: objetivos, lineas de
accion. (Maximo 10 puntos)

. Menciona/Expone parcialmente la gramatica institucional?
:Menciona/Expone acciones vinculadas a tareas con profesores,
con el equipo directivo y con estudiantes?

.Se desprende de la lectura una mirada institucional con
conocimiento y experiencia en la modalidad?

Entrevista — Maximo 80 puntos

Del posicionamiento profesional.
(Maximo 20 puntos)

@ Explicitaciéon del posicionamiento
pedagogico-curricular:  reflexion
sobre criterios de inclusion, justicia
curricular, calidad educativa,
curriculum, acompafiamiento a la
gestion curricular.

De la normativa y la organizacion.
(Maximo 20 puntos)

@ Conocimiento de los marcos
teoricos y la normativa que
enmarca la tarea para la cual se
postula y sobre la cual debera
realizar sus abordajes.

@® Conocimiento de los marcos
tedricos y la normativa del Nivel
Jovenes y Adultos. (Marco General
— Resoluciéon M.ED. N° 2270/08

@ Manifestacion sobre el
conocimiento de la organizacion
institucional: los diferentes equipos
de trabajo, sus tareas Yy
responsabilidades (generales)

De la construccion del rol de Tutor/a
Docente en el Nivel de Jovenes y
Adultos. (Maximo 20 puntos)

@ Reflexiones acerca de la gestion del
rol de Tutor/a como herramienta de
cambio: la tarea docente.

@® Reflexiones sobre los modos de
acompafiamiento a los estudiantes,
equipo docente y directivo.

“Las Islas Malvinas, Georgias del Sur, Sandwich del Sur y los espacios maritimos e insulares correspondiente.
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@® Reflexiones sobre los modos de
resolucion de conflictos en el
marco del rol para el que se postula.

Del conocimiento institucional.
(Maximo 20 puntos)

@® Conocimiento de la organizacion
institucional.

@® Conocimiento de la oferta
educativa y orientaciones presentes
en el ambito institucional de la
sede.

“Las Islas Malvinas, Georgias del Sur, Sandwich del Sur y los espacios maritimos e insulares correspondientes son argentinos”
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