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Ushuaia, 10 de abril del 2026.-

COMUNICADO L.P.E.S. “F.A.” N° 007/2026.-

Convocatoria a Inscripcion Publica v Abierta de Titulos, Antecedentes y Coloquio

El Rectorado del Instituto Provincial de Ensefianza Superior “Florentino Ameghino” informa
que se encuentra abierta la Inscripcién Publica y Abierta de Titulos, Antecedentes y Coloquio para
cubrir dos (2) cargos de diez (10) horas catedra cada uno, vacantes, situaciéon de revista interinos,
destinados a la funcién de Tutor/a Académico/a de Apoyo a la Inclusion de los turnos tarde y
vespertino, para el presente ciclo lectivo 2026.

PERFILES DE LOS/AS ASPIRANTES

Podran postularse profesionales docentes que acrediten formacion y/o experiencia en el
acompafamiento de trayectorias educativas y/o formacion especifica en inclusion educativa.

FUNCIONES DEL/LA TUTOR/A ACADEMICO/A DE APOYO A LA INCLUSION

1. Colaborar con los docentes de catedra en el disefio de accesibilidad con perspectiva de discapacidad
y/o situaciones educativas complejas con ajustes razonables!.

2. Brindar estrategias de organizacion, estudio y uso de tecnologias de apoyo.

Actuar como mediador institucional entre el/la estudiante y otros actores.

4. Implementar un plan de apoyo orientado a la autonomia progresiva del/la estudiante.

(98]

PROCEDIMIENTO PARA LA INSCRIPCION

a) Los/as interesados/as deberan presentar (en caso de participar por primera vez de una convocatoria
en el Instituto) la siguiente documentacion:
v Curriculum Vitae abreviado.
v Copia de D.N.I. con domicilio en la provincia (excluyente).
v Copia de la/s titulacion/es que posea (con sello y firmas certificadas del Ministerio del Interior
si es/son anterior/es al 1° de enero de 2010).
v" Copia autenticada de toda documentacion que acredite antecedentes validos para el cargo al
cual aspira.
v' Certificacion/Prestacion de servicios docentes.
b) Si es docente del Instituto, podra adjuntar documentacion para actualizar su Legajo.

Observacion: la documentacion debe contener datos actualizados y las firmas y sellos
correspondientes deben ser fieles de sus originales.

Las inscripciones se realizaran, de manera personal, en la Secretaria Administrativa del IPES
“FA”, en los horarios de 09:00 a 21:00.

! Cualquier cambio, ajuste 0 modificacion desde el punto de vista técnico, econdmico o cultural que se realice en un espacio, bien,
servicio, etc., para que sea posible su utilizaciéon auténoma por cualquier persona con discapacidad. (Borsani, 2018, p. 48)
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PARAMETROS PARA LA ELABORACION DE LA PROPUESTA DE TRABAJO

PROPUESTA DE TUTORIA A DISENAR

Los/as aspirantes deberan presentar una propuesta de trabajo:
o Extension maxima: 5 carillas.
o Formato: Hoja A4, Fuente Arial o Calibri 11, interlineado 1.5.

OBJETIVO DE LA PRESENTACION

Disefiar una propuesta de tutoria que promueva espacios de inclusién académica a estudiantes en
situacion de discapacidad o que requieran trayectorias diversificadas, garantizando el pleno ejercicio
del derecho a la educacion superior a través de una perspectiva de inclusion y autonomia.

ESTRUCTURA DE LA PROPUESTA
La propuesta debera estar organizada en los siguientes apartados:

1. Fundamentacion Breve andlisis de la importancia de la tutoria académica en el nivel superior bajo
el paradigma del modelo social de la discapacidad.

2. Plan de accion y abordaje (Desarrollo detallado de la estrategia de trabajo basada en las funciones
especificas del cargo):

a) Articulacion pedagdgica: ;Como propone colaborar con los docentes de catedra para el disefio de
ajustes razonables, en el caso de ser necesario, para resignificar la calidad académica?

b) Gestion del aprendizaje: proponga estrategias diversificadas para el fortalecimiento de la
organizacion del estudio y el aprovechamiento de tecnologias de apoyo por parte del/la estudiante.

c) Mediacion institucional: defina criterios y proponga dispositivos que pueden actuar de nexo entre
el/la estudiante, el cuerpo docente, otros/as estudiantes, u otros actores institucionales.

d) Promocion de la autonomia: proponga un esquema de intervencion gradual que permita la
disminucién progresiva de los apoyos a medida que el/la estudiante desarrolla habilidades de
autonomia académica.

3. Cronograma y seguimiento: describa como se registraran los avances y qué instrumentos de
evaluacion se utilizaran para medir el impacto de la tutoria.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

Constara de un proceso con dos instancias:

e Primera Instancia (no presencial): Evaluacion de Antecedentes y Propuesta de Tutoria
(maximo 60 puntos). Se requiere un minimo de 06 puntos en antecedentes y 13 puntos en la
propuesta de la tutoria para poder avanzar.

“Las Islas Malvinas, Georgias del Sur, Sandwich del Sur y los espacios maritimos e insulares correspondientes son argentinos”



“2026 - 20° Aniversario de la Sancion de la Ley Nacional
N°26.206 de Educacion Publica Nacional”.

s Tona et Ty I p E S .l: Instituto Provincial de
- AK///‘///}//r. 7;/// P A///////h/ //// a Ensefianza Superlor

Florentino Ameghino
it Srgenting
Ministerio de Educaciéon

Instituto Provincial de Ensefianza Superior
“Florentino Ameghino”

e Segunda Instancia (presencial): Coloquio de defensa y argumentacion oral (maximo 40
puntos). Puntaje minimo de aprobacion: 28 puntos.

CRONOGRAMA ESPECIFICO

v' Difusion, inscripcion, presentacion de antecedentes y propuesta de trabajo (en soporte papel): del
20 de abril al 04 de mayo del 2026. Desde las 09:00 hasta las 21:00. (*)

v' Valoracion de antecedentes y propuesta de trabajo: del 05 de mayo al 11 de mayo del 2026.

v' Publicacidn del orden de mérito provisorio: 12 de mayo del 2026. (**)

v" Presentacion de reclamos: 13 de mayo del 2026.

v" Contestacion de reclamos: 14 de mayo del 2026.

v" Publicacién del orden de mérito definitivo. Fecha y hora de coloquios: 15 de mayo del 2026. (**)

v Inicio de los coloquios: 18 de mayo del 2026 (los dias y horarios establecidos seran inamovibles).

Observaciones:

(*) Ademas de la propuesta de trabajo en soporte papel, se solicita enviar la version digital en PDF
al correo: convocatoria@ipesfa-ushuaia.edu.ar

(**) Las publicaciones de orden de mérito y de las fechas/horarios de coloquios se realizan a través
de la Cartelera Fisica del darea de la Secretaria Administrativa del IPES FA como asi también en la
pdagina web institucional: https://ipesfa-ushuaia.edu.ar/

JUNTA AD HOC

v’ Prof. Jorge Ariel GOMEZ — Jefe del Departamento de Formacion Inicial

v" Prof. Mirta Patricia SOSA — Jefa del Departamento de Politicas Estudiantiles

v' Prof./Lic. Maria Valeria BUSANICHE — Tutora Psicopedagogica del Departamento de Politicas
Estudiantiles.

v’ Prof. Maria Inés OBANDO OJEDA - Tutora Socioantropolégica del Departamento de Politicas
Estudiantiles.

v’ Prof. Laura BUEDO — Docente y Coordinadora del Profesorado de Educacion Especial con
Orientacion en Discapacidad Intelectual.

Lic. A GoAgrlo Sifuente
Rector
IPES Florentinog Ameghino
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