ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASICARGOS N°_ .196...2026

En la ciudad de...... RIO.GRANDE. ..., a los19.dias del mes de.marzo. .. ... de
2026... siendo las08:01hs_, y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente

Link https://formaciondigital.tdf. gob ar/ de la plataforma "Aprendiendo en Casa”. El
Colegio. C.P.E.T. “I.LF.C.REISS.” .. e...., procede a realizar el

1

ofrecimiento de las horas céatedras y!o cargos que se detalian a continuacion, siendo
ello resultado del ... 1..... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: CNC y CAD-CAM Aplicado a Procesos
Horas Catedra: 3

Perfil: undefined

Turno: Vespertino

Sit. Revista: Interino

ARo: 6

Divisién: 7

Id Plaza (sige): - Id Puesto: 957014

Numero Llamado: 1

Institucion: CPETICFREISS

Orientacion: Técnico Equipos e Instalaciones Electromecanicas
Horarios: Martes 18:10 a 18:50 Viernes 18:10 a 19:40

Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 1132 de la Ley Nacional 14 473,
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos:

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se conlempla el orden de merito
establacido por la Junta de Clasificacién y Disciplina a través del Listado Definitive de
Aspirantes a Interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para 1os postulantes inscriptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal gque reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. {Decreto Reglamentario 8188/59).

2.- [Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en al ofrecimiento,
indistintamente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas yio
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en o establecido por & Ley Provincal
761 v deméas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulacion de cargos y horas
catedras, como a la presentaciéon de declaracion jurada de cargos vy actividadeas.

3.~ De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la declaracion jurada, sera de
aphcacion la cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N® 14 473 )

4. . La falta de presentacion de formulario de Declaracion Jurada de Cargos y Actividades, en
tiempo v forma, sin razdén debidamente justificada, faculla a la Direccién para procader a ia
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aplicar las meddas
disciplinarias que pudieran corresponder

Si posee legajo docente en RRHH de Gobiemno y esta inactivo por un periodo de 2 aiios
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro dei salario,

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO,
DECLARQ HABER TOMADO CONOQCIMIENTO DE CADA UNGC DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/A EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes:



Inscripcién no valida por CV
DNI Apellido Nombre Caracter Puntaje Acepto

24771378 Arnaldi Antonio Omar (1]
37173844 cruz yesica 0
33684778 Beber Martin 0
39806998 Veramendi 0




ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRAS/CARGOS N° .197./.2026

En la ciudad de...... RIO.GRANDE . ..., a los19.dias del mes demarzo_ . . de
2026 siendo 1as08:02hs , y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente

Link https://formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma "Aprendiendo en Casa’. El
Colegio. C.P.E.T. “ILF.C.REISS.” ., procede a realizar el

ofrecimiento de las horas cétedras yfo cargos que se detallan a continuacion, siendo
ello resultado del ... 2 ... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Taller de Disefio y Procesamiento Mecanico Il
Horas Catedra: 5

Perfil: undefined

Turno: Vespertino

Sit. Revista: Interino

Afo: 6

Division: 7

Id Plaza (sige): En Tramite - Id Puesto: En Tramite
Numero Liamado: 2

Institucion: CPETICFREISS

Orientacion: Técnico Equipos e Instalaciones Electromecanicas
Horarios: Jueves 10:45 a 14:15 (horas a contraturno)

Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Ley Nacional 14 473,
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos

1 - Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14 473 se contempla el orden de meérito
establecido por la Junta de Cilasificacion y Disciplina a través del Listado Definitivo de
Aspirantes a Interinatos y Supiencias Ciclo Leclivo 2026, para los postulantes inscriptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal que reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decreto Reglamentario 8188/59).

2. Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en el ofrecimiento,
indistintamente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas y/o
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en lo establecido por la Ley Provincial
761 y demas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulacion de cargos y horas
catedras. como a la presentacion de declaracion jurada de cargos y actividades

3. De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la declaracion jurada, sera de
aplicacion la cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N° 14 .473)

4 - La falta de presentacion de formulario de Declaracion Jurada de Cargos y Activdades. en
tlempo y forma, sin razon debidamente justificada, faculla a la Direccion para proceder a la
baja, mediante el acto admunistrativo pertingnte, sin pernuicio de aplcar las medidas
disciplinanas que pudieran correspondet

Si posee legajo docente en RRHH de Golxermo y esta inactivo por un periodo de 2 afos
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro del salario.

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO,
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/A EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes:



Puntaje




ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASICARGOS N°_.198.2026

En la Ciudad de...... RIO.GRANDE. ..., a los19.dias del mes de.marzo. . de
2026... siendo las08:03hs., y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente

Link hitps://formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma “Aprendiendo en Casa”. El
Colegio. C.P.ET.IFECREISS.” ... . . . , procede a realizar el

ofrecimiento de las horas céatedras y/o cargos que se detallan a continuacion, siendo
ello resultado del ... 1. .... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Taller de Construcciones
Horas Catedra: 6

Perfil: undefined

Turno: Vespertino

Sit. Revista: Interino

Ano: 6

Divisién: 8

ld Plaza (sige): - Id Puesto: 957034

Numero Llamado: 1

Institucion: CPETICFREISS

Orientacién: Maestro Mayor de Obra

Horarios: Martes y Jueves 11:25 a 13:40 (horas a contraturno)
Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Ley Nacional 14 473,
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos:

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se conlempla el orden de meérnto
eslablacido por la Junta de Clasificacion y Disciplina a través del Listado Definitiva de
Aspirantes a Interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para los postulantes inscriptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal gue reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decreto Reglamentario 8188/58).

2.- Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en el ofrecimiento,
indistintamente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas v/o
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en lo establecido por la Ley Provincial
761 y demas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulacion de cargos y horas
catedras, como a la presentacion de declaracion jurada de cargos y aclividadas.

3.» De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la declaracion jurada, sera de
aplicacion la cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N® 14 473 )

4.- La falta de presentacion de formulario de Declaracion Jurada de Cargos v Actividades, on
tiempo y forma, sin razén debidamente justificada, faculta a la Direccion para procader a la
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aplcar las medidas
disciplinarias que pudieran corresponder

i posee legajo docente en RRHH de Gobierno y esta inactivo por un periodo de 2 afios
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro del salario.

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO,
DECLARO HABER TOMADO CONOQCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/M EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes:



33484296
19116186
41944710
26998068
37528448

Apellido
Soto biewer
Uribe Pacheco
Aranda

Sinelli

Brea Caria

Nombre
Cristian gustavo
Elisabeth

Lucas

Rodrigo Pehuen

Patricio

Caracter




ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASICARGOS N° .199.7. 2026

2026. .. siendo lasD&Otlhs-, y habaéndose pubi!cado el Comunicado en el siguiente

Link https://formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma “Aprendiendo en Casa’. Ei
Colegio. C.P.E.T. “I.F.C.REISS.” .., procede a realizar el

ofrecimiento de las horas cétedras yio cardos que sé'datailan a continuacion, siendo
ello resultado del ... 1. ... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Maquinas Térmicas
Horas Catedra: 3

Perfil: undefined

Turno: Vespertino

Sit. Revista: Interino

Afo: 6

Divisién: 7

Id Plaza (sige): - Id Puesto: 957016
Numero Llamado: 1

Institucion: CPETICFREISS

Orientacién: Técnico Equipos e Instalaciones Electromecanicas
Horarios: Lunes 20:30 a 22:30

Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Ley Nacional 14 473
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se contempla el grden de mérito
eslablacido por la Junta de Clasificaciéon y Disciplina a través del Listado Definitivo de

Aspirantes a Interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para los postulantes inscriptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 0% entre el personal gue reviste en
caracter de TI'!ULAR en el Establecimiento. {(Decreto Reglamentaric 8188/59).

2.- Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en el ofracimiento.
indistintarmente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas v/o
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en lo establecido por la Ley Provincial
761 y deméas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulacién de cargos y horas

catedras, como a la presentacion de declaracion jurada de cargos y actividades

3.- De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la declaracion jurada, sera de
aplicacion ia cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N° 14 473 )

4.- La falta de presentacion de formulario de Declaracién Jurada de Cargos v Actividades, en
tiernpo y forma, sin razén debidamente justificada, faculta a la Direccion para procader a la
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aplicar las medidas
disciplinarias que pudieran corresponder

Si posee legajo docente en RRHH de Gobiermno y esta inactivo por un periodo de 2 afos
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro deil salario.

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTOD,
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/A EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes:



DNI Apellido Nombre Caracter Puntaje Acepto

26417950 Benedetio Mo 1 - Titular 0 i
25811369 atanacio rodolfo javier 4 - Supletorio 11 Si-ALTA
36519015 Juarez Lorena 4 - Supletorio 6 Si
40740254 Silva Naveas Emanuel Luciano 0

32708671 Ocampo Sandra 0

35631145 Mena Chiguay Pablo Mayimiliano 0

i
,:/

.,
o




ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASICARGOS N° .200./. 2026

En la ciudad de... ... RIO.GRANDE. ..., a los19.dias del mes demarzo. de

2026... siendo las08:05hs._, y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente
Link https.//formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma “Aprendiendo en Casa”. El
Colegio C.PET.IFCREISS.. ... .. procede a realizar el
ofrecimiento de las horas cétedras y/o cargos que se detallan a co ntinuacion, siendo
ello resultado del ... 1. ... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Taller de Instalaciones Electromecanicas
Horas Catedra: 3

- Perfil: undefined

Turno: Vespertino

Sit. Revista: Interino

Afo: 6

Divisién: 7

Id Plaza (sige): - Id Puesto: 957011

Numero Llamado: 1

Institucion: CPETICFREISS

Orientacién: Técnico Equipos e Instalaciones Electromecanicas
Horarios: Martes 09:55 a 12:05 (horas a contraturno)

Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Ley Nacional 14 473
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se contempla el orden de mérito
eslablecido por la Junta de Clasificacion y Disciplina a través del Listado Definitive de
Aspirantes a Interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para los postulantes inscriptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal gue reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decreto Reglamentaric 8188/56).

2.- Es absoiuta responsabilidad de los docentes participantes en el ofrecimiento.
indistintamente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas Vio
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en 10 establecido por la Ley Provincial
761 v demas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulacion de cargos y horas
catedras, como a la presentacion de declaracion jurada de cargos y actividades

3.- De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la deciaracion jurada, sera de
aplicacion la cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N® 14 473)

4.- La falta de presentacién de formulario de Declaracion Jurada de Cargos v Aclividades, en
tiempo y forma, sin razén debidamente justificada, faculta a la Direccion para proceder a la
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aplicar las medidas
disciplinarias que pudieran corresponder

Si posee legajo docente en RRHH de Gobiernc y esta inactivo por un periodo de 2 afios
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro del salario

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO,
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADOM EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes;



Inscripcién no valida por CV
DNI Apellido Nombre Caracter Puntaje Acepto

40740254 Silva Naveas Emanuel Luciano 0

0

33684778 Beber

Fosecretario

2T “Ing REISS™




AGTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRAS/CARGOS N°  .201./.2026

En la ciudad de...... RIO.GRANDE. . ., a los19.dias del mes demarzo. de
2026... siendo las08:06hs., y habiéndose publicado el Comunicado en &l siguiente
Link https://formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma “Aprendiendo en Casa’. £l
Colegio. C.P.ET.AFCREISS” .. ... .. procede a realizar el
ofrecimiento de las horas catedras y/o cargos que se detallan a continuacion, siendo

ello resultado del ... 1. .. llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Topografia y Obras Viales
Horas Catedra: 3

Perfil: undefined

Turno: Vespertino

Sit. Revista: Interino

Afo: 6

Divisién: 8

Id Plaza (sige): - |d Puesto: 957040

Numero Llamado: 1

Institucion: CPETICFREISS

Orientacién: Maestro Mayor de Obra

Horarios: Lunes 10:45 a 12:45 (horas a contraturno)
Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Ley Nacwonal 14 473,
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se conlempla el orden de ménio
establacido por la Junta de Clasificacion y Disciplina a través del Listado Definitivo de
Aspirantes a interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para los postulantes iNscriptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal que reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decreto Reglamentaric 8188/59).

2.- Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en el ofracimiento
indistintamente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas vio
Cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en lo establecido por la Ley Provincial
761 y deméas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulacién de cargos y horas
caledras, como a la presentacion de declaracion jurada de cargos y actividades

3.- De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la declaracion jurada, sera de
aplicacion la cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N? 14 473 )

4.- La falta de presentacion de formulario de Declaracion Jurada de Cargos y Actividades. en
tlermpo y forma, sin razén debidamente justificada, faculta a la Direccion pare procader a ia
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aplicar las medidas
disciphnarias que pudieran corresponder

Si posee legajo docente en RRHH de Gobierno y esta inactivo por un periodo de 2 ailos
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder af cobro del salario.

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO,
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/A EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes:



Inscripcién no valida por CV
DNI Apellido Nombre Caracter Puntaje Acepto

33484296 Soto biewer + Cristian gustavo 0

Rio Grande 1




ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASICARGOS N° .202..2026

En la ciudad de...... RIO.GRANDE. .., a los19.dias del mes de.marzo,. . ... de
2026... siendo las08:07hs_, y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente

Link https://formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma “Aprendiendo en Casa’. £
Colegio C.P.ET.LFCREISS. ................... . . procede a realizar ol

ofrecimiento de las horas céatedras y/o cargds ﬁue se detallan a continuacion, siendo
ello resultado del ... 1. ... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Matematica
Horas Catedra: 4

Perfil: undefined

Turno: Vespertino

Sit. Revista: Interino

Aho: 6

Divisién: 7

Id Plaza (sige): - |d Puesto: 957006
Numero Llamado: 1

Institucion: CPETICFREISS

Orientacién: Técnico Equipos e Instalaciones Electromecéanicas
Horarios: Lunes y Martes 19:00 a 20:20
Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Ley Nacional 14 473
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se contempla el orden de mérnto
eslablacido por la Junta de Ciasificacion y Disciplina a través de! Listado Definitivo de
Aspirantes a Interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para los postulantes inscriptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal que reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decreto Reglamentaric 8128/59).

2.- Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en e! ofrecimiento,
indistintamente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas yio
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en 1o establecido por la Ley Provincial
761 y demas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulaciéon de cargos y horas
caledras, como a la presentacion de declaracion jurada de cargos y actividadas.

3.- De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la deciaracion jurada, sera de
aplicacion la cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N® 14 473 )

4.. La falta de presentacion de formulario de Declaraciéon Jurada de Cargos y Aclividades, en
tiermpo y forma, sin razén debidamente justificada, faculta a la Direccion para proceder a la
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aplhcar las medidas
disciplinarias que pudieran corresponder

Si posee legajo docente en RRHH de Gobierno y esta inactivo por un periodo de 2 afios
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro del salario.

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO,
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRALDIOM EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantaes:



DNI

28008262
25053469
30662511
23912883
23797556
39006604
35092637
37173958
28872497
32606798
34900989
32708671
34341488
38709930
35520847
37092014
33889182
38367012
36370996
38973182
34868891
42929007
28698344
40740254
34606581
37600103
35631145
25811369
31062987
42651591
39806998
37528448
43634637
26619224

Apellido
Saldivia
Gauna
Amarilia
CARLOS

claramonte

Cuevas Bravo

Almaraz
Salinas
Méndez
Borda
Ocampo

Arias

Torrico Zapata

Nieto
Romero
Cancino
Romero
Alvarado
Quiquinte
Tolaba
CARO
Quiroga
Silva Naveas
Abalos
Lamas

Mena Chiguay

atanacio
Romero
Gomez
Veramendi
Brea Coria
Ortega

Mifio

Nombre
Irene
Liliana

Yerdmica

EMILIO LEONARDO
Marcelo Enrique

Anz Galbriela

Anzihi Maria del Carmend

Rocio

Vanessa Elizabeth
José Miguel

Anza Lawra
Sandra

Cristina Bealriz
Griselda Soledad
Valeria Elizabeth
Sebastian Eduardo
GERMAN ANTONIO

Pablo

Mauro Eduardo

Yesica Paola
Antolina

FLORENCIA CANDELA

Rubén

Emanuel Luciano

Noelia

Exequiel Emanuel
Pablo Maximiliano

rodolfo javier
Mercedes

Ana Carolina

Joaquin Gaston

Patricio

Marcela Ariana
Ariela Magdalena

Caracter

Puntaje

1-Tiular (D) 39.185

1 - Titular

1 - Titufar

1 - Titular

2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente
2 - Docente

2 - Docente

26.5
23.893
22.673
21.4138
20.5
20.4547
20.25
18.5224
17.3656
17.1252
15.994
15.1166
14.8
14.685
14.6842
13.2968
12
11.8808
10.256
95

9

9
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

rosecretario

CPET “Ing. EC REISS

Rio Grande -TDF

Acepto
SI-ALTA
NO
Sl
Sl
Sl
NO
Si
NO
Si
NO
Si
Si
NO
NO
NO
NO
NO
Sl
SI
Si
Sl
Si

Sl




ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASICARGOS N° .203./..2026

2026... siendo las08:08hs., y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente

Link https://formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma “Aprendiendo en Casa”. E
Colegio. CP.ET.LFCREISS.” ... .. ... . ewee.., procede a realizar el

ofrecimiento de las horas catedras y/o cargos que se detallan a continuacion, siendo
ello resultado del ... 1..... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Inglés

Horas Catedra: 2

Perfil: undefined

Turno: Vespertino

Sit. Revista: Interino

Afo: 6

Divisién: 7

Id Plaza (sige): - Id Puesto: 957004
Numero Llamado: 1

Institucion: CPETICFREISS

Orientacion: Técnico Equipos e Instalaciones Electromecanicas
Horarios: Martes 20:30 a 21:50

Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Ley Nacional 14 473,
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos:

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se contempla el orden de mérito
eslablacido por la Junta de Clasificacion y Disciplina a través del Listado Definitivo de
Aspirantes a Interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para los postulantes inscriptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal que reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decreto Reglamentaric 81 88/59}.

2.- Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en & ofrecimienio,
indistintamente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas y/c
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en lo establecido por la Ley Provincial
761 y deméas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulacion de cargos y horas
catedras, como a la presentacion de declaracion jurada de cargos y actividades

3.- De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la declaracion jurada, sera de
aplicacion la cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N® 14 473 )

4.. La falta de presentacion de formulario de Declaracién Jurada de Cargos v Actividadas, en
tiempo y forma, sin razdn debidamente justificada, faculta a la Direccion para procader a ia
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aplicar las medidas
disciphnarias que pudieran corresponder

Si posee legajo docente en RRHH de Gobiermno y esta inactivo por un periodo de 2 aics
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro del salario.

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO,
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTQO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/A EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes:



DNI

36085927
37836308
29819542
33484275
32473072
37908809
40000636
33139307

Apellido
Bustos
Rodriguez
Martinez
Alvarez
Santana
lafuente
RAMIREZ
ROJAS

Nombre
Pamela Solange
Martin

Graciela Lucia
Karina

Yesica Cecilia
yanina
FLORENCIA
RAUL HECTOR

Caracter
1 - Titular
1 - Titular
2 - Docente
2 - Docente
2 - Dacente

2 - Docente

(D)
(D)

Puntaje Acepto

26.545 NO
195 SI-ALTA
24.2652 NO

16.519 si

145 sl

13 Si

0

0

/ Prosecretario
PET “Ing. EC. REL

Rio Grande -TDF




ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASICARGOS N° 204/, 2026

En la t:it_idad de...... RIQ.GRANDE. ..., a los19.dias del mes demarzo.  de
2026... siendo las08:09hs , y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente

Link h_ttps:f/formac:,iondigitai.tdf.gob.arf de la plataforma “Aprendiendo en Casa’. El
Colegio C.P.E.T.“LF.C.REISS.” . ., procede a realizar el

ofrecimiento de las horas catedras y/o cargos que se detallan a continuacion, siendo
ello resultado del ... 2 ... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Inglés

Horas Catedra: 3

Perfil: undefined

Turno: Mafiana

Sit. Revista: Suplente

ARo: 4

Divisién: 5

Id Plaza (sige): 12187 -  |d Puesto: 877265
Numero Llamado: 2

Institucion: CPETICFREISS

Orientacion: Técnico Equipos e Instalaciones Electromecanicas
Horarios: Martes 07:45 a 09:55

Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Ley Nac:onal 14 4723
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se contempla e arden de manto
establecido por la Junta de Ciasificacion y Disciplina a travdés del Listado Definitivo de
Aspirantes a Interinatos y Supiencias Ciclo Lectivo 2026, para los postulantes inscripios an
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el persorial ague raviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decreto Reglamentaric 8188/58).

2- Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en el ofrecimiento,
indistintamente de su situacion de revista, gue al momento de ser designados en las horas y/o
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en o establecido por la Ley Provincial
761 y demas normativa en vigencia, tanto en o atinente a acumulacion de cargos y horas
caledras, como a la presentacién de declaracion jurada de cargos vy actividadeas

3.« De comprobarse la falsedad en algunoc de los datos en la declaracion jurada, sera de
aplicacion la cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N® 14 472 )

4.- La falta de presentacion de formulario de Declaracion Jurada de Cargos v Aclividades an
tiampo y forma, sin razén debidamente justificada, faculla a la Direccion pare procader a
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aphcar las medidas
disciphnarias que pudieran corresponder

Si posee legajo docente en RRHH de Gobierno y esta inactivo por un pariodo de 2 aios
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro del salanc

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDCOS EN EL PRESENTE ACTO,
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPFECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/M EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes.



DNI Apellido Nombre Caracter Puntaje Acepto

32768838 Gimenez Silvina Grecia 1 - Titular 0 e
33484275 Alvarez Karina 2 - Docente 16.519 SI-ALTA
40000636 RAMIREZ FLORENCIA 0

40710229 Camicel Araceli Rocio 0

44236861 Diaz Solange Abigail 0

40282496 Avancini Maria Clara 0

20317016 Cano Victor Angel 0

36205168 Gallegos Francisco Nicolas 0

ptY’ “Ing. EC. REIG
Rio Grande -TDF




ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASICARGOS N°_.205./,.2026

En la ciudad de...... RIQ.GRANDE. ..., a los19.dias del mes demarzo. e
2026. . siendo las08:10hs_, y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente

Link https://formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma “Aprendiendo en Casa’. £
Colegio CP.ET.“.F.CRREISS.” . . .. .. ..., procede a realizar el

ofrecimiento de las horas catedras y/o cargos que se detallan a continuacion, siendo
ello resultado del ... 2 .. llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Inglés

Horas Catedra: 3

Perfil: undefined

Turno: Mahana

Sit. Revista: Suplente

Aho: 4

Divisién: 9

Id Plaza (sige): 43187 -  Id Puesto: 878071
Numero Llamado: 2

Institucion: CPETICFREISS

Orientacion: Maestro Mayor de Obra

Horarios: Miercoles 10:45 a 11:25 Viernes 09:15 a 10:35
Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 112 de la Ley Nacional 14 473,
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se contempla ¢! arden ge mérnio
establacido por la Junta de Clasificacion y Disciplina a través del Listado Definitiva de
Aspirantes a Interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para los postulantes inscrptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 80% entre el personal gue reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decreto Reglamentario 8188/58).

2.- Es absoluta responsabilidad de ios docentes participanies en @« ofrecimiento,
indistintamente de su situacién de revista, que al momento de ser designados en las horas v/o
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en lo establacido por 1a Ley BProvincial
761 v demas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumuiacian de cargos y horas
catedras, como a la presentacion de declaracion jurada de cargos vy actividades

3.- De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la declaracion jurada, sera de
aplicacion la cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de ia Ley Nacional N° 14 4773 )

4.- La falta de presentacion de formulario de Declaracion Jurada de Carqgos y Actividades. en
tiemnpo y forma, sin razon debidamente justificada, faculta a la Direccion para procaeder a la
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aphcar las medidas
disciphnarias que pudieran corresponder

Si posee legajo docente en RRHH de Gobierno y esté inactivo por un periodo de 2 afios
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro del salario.

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO.
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADCO/A BN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes:



Caracter

37836308 Rodriguez RAzriim 1 - Titular 19.5 NO
40000636 RAMIREZ FLORENCIA 0
32768838 Gimenez Silvina Grecia 0
40282496 Avancini Maria Clara 0
20317016 Cano Victor Angel 0

36205168 Gallegos Francisco Nicolas 0

f Rio Grande -TDI




ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRAS/ICARGOS N° 206/, 2026

En la ciudad de...... RIO.GRANDE...., a los19.dias del mes demarzo. .. . de
2026 .. siendo las08:11hs_, y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente

Link https://formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma “Aprendiendo en Casa”. El
Colegio. C.P.E.T.“I.LF.C.REISS.” .. .. . ., procede a realizar el

ofrecimiento de las horas catedras y/o cargos que se detallan a continuacion, siendo
ello resultadodel ... 1. llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Lenguaje Artistico: Teatro
Horas Catedra: 3

Perfil: undefined

Turno: Tarde

Sit. Revista: Suplente

Afo: 3

Divisién: 1

Id Plaza (sige): 11678 -  Id Puesto: 877156
Numero Llamado: 1

Institucion: CPETICFREISS

Orientacion: Ciclo Basico Técnico

Horarios: Lunes 16:40 a 18:50

Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Ley Nacional 14 473,
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes punlos

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14,473 se conlempla el orden de mérnito
establecido por la Junta de Clasificacion y Disciplina a través del Listado Definitivo de
Aspirantes a Interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para los postulantes Inscriptos an
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal que reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decrete Reglamentaric 81 88/59).

2.- Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en ol ofrecimiento.
indistintamente de su situacién de revista, que al momento de ser designados en las horas Vo
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en 1o establecido por la Ley Provincial
761 y demas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulacion de cargos ¥y horas
catedras, como a la presentacion de declaracion jurada de cargos y actividadas

3.- De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la declaracion jurada, sera de
aplicacion la cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N° 14 473 )

4.- La laita de presentacion de formularic de Declaracion Jurada de Cargos y Actividades, an
tiempo y forma, sin razén debidamente justificada, faculta a la Direccién pare procader a la
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aplcar las medidas
disciplmanas que pudieran corresponder

8i posee legajo docente en RRHH de Gobierno y esta inactive por un periodo de 2 afios
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro del salario

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO,
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADOA EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes:



Caracter

Puntaje

Acepto

33173246
37798961
95899775
36733279
38113101
30637789
29668302
31472969

Tolaba

Cisnero

horeno

Cuenca Nimer
Villalba

Serrano

Petrone ASSELBON

Pérez

Orlando Aurelio Fabricio
Alejandro

Florgeipsa

Juan Ignacio

Emanuel

Natalia

3 - Habilitante

9.8

Sl - no da alta



ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASICARGOS N° .207./.2026

En la ciudad de...... RIO.GRANDE. ..., a los19.dias del mes de.marzo. . .. de
2026... siendo las08:12hs , y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente

Link https://formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma “Aprendiendo en Casa”. E
Colegio. C.P.E.T.“.LF.C.REISS.” . .. . . .., procede a realizar el

ofrecimiento de las horas catedras y/o cargos qﬁe' -é'e detallan a continuacion, siendo
ello resultado del ... 1. ... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Lenguaje Artistico: Teatro
Horas Catedra: 3

Perfil: undefined

Turno: Tarde

Sit. Revista: Suplente

Ano: 3

Division: 3

Id Plaza (sige): 11873 -  Id Puesto: 877189
Numero Llamado: 1

Institucion: CPETICFREISS

Orientacion: Ciclo Basico Técnico

Horarios: Viernes 13:00 a 15:10

Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Ley Nacional 14 473,
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se contempla ¢l orden de mérito
establacido por la Junta de Cilasificacion y Disciplina a través del Listado Definitivo de
Aspirantes a interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para ios postulantes inscriptos en
este offecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal que reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decreto Reglamentario 8188/59).

2.- Es absoluta responsabilidad de los docentes participanies en @ ofrecimienio,
indistintamente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas y/o
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en 1o aestablecido por la Ley Provincial
761 v demas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulacion de cargos y horas
catedras, como a la presentacion de declaracion jurada de cargos y actividadas

3.- De comprobarse la falsedad en alguno de ios datos en la daciaracion jurada, sera de
aplicacion la cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N° 14 473 )

4.- La falta de presentacion de formulario de Declaracion Jurada de Cargos v Aclividades. en
tiempo y forma, sin razén debidamente justificada, faculta a la Direccion pare proceder a la
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aplicar las medidas
disciplinarias que pudieran corresponder

Si posee legajo docente en RRHH de Gobierno y esta inactivo por un periodo de 2 ailos
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro del salario

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN FL PRESENTE ACTO,
DECLARC HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/A EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes:



Caracter

Puntaje

Acepto

33173246
36752207
33422283
37798361
38113101
30637789
31472969

Serrano

Pérez

Orlando Aurelio Fabricio
Maximiliano

BIANCA

Alejandiro

Emanuel

Natalia

3 - Habilitante
3 - Habilitante

9.8

0
0
0
0
0

“Ing. EC. REISS”

fo Grande -TDF

Si- ALTA
Sl




ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRAS/ICARGOS N° .208.7.2026

En la ciudad de...... RIO.GRANDE. ..., a los19.dias del mes demarzo. . . . de
2026... siendo las08:13hs., y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente

Link hﬂps H‘formacmndlgltal tdf.gob.ar/ de la plataforma “Aprendiendo en Casa”. El
Colegio C.P.E.T. “I.F.C.REISS.” .., procede a realizar el

ofrecimiento de las horas catedras y!a cargos que se detallan a continuacion, siendo
ello resultado del ... 3..... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: P.P. Taller de Construcciones
Horas Catedra: 5

Perfil: undefined

Turno: Mafana

Sit. Revista: Interino

Ano: 7

Divisién: 6

Id Plaza (sige): 73514 -  |d Puesto: 878905
Numero Llamado: 3

Institucion: CPETICFREISS

Orientacion: Maestro Mayor de Obra

Horarios: Lunes 13:00 a 16:40 (horas a contraturno)
Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Lay Nacional 14 473,
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14,473 se conlempla el orden de meénto
establacido por la Junta de Clasificacion y Disciplina a través del Listado Definitivo de
Aspirantes a Interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para los postulantes inscnptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal gue reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. {(Decreto Reglamentaric B188/59).

2.- Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en @l ofrecimiento,
indistintamente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas v/o
cargos que aceptaren deben enconfrarse enmarcados en lo establecido por 1a Ley Provincial
761 y demas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulacién de cargos y horas
caledras, como a la presentacién de declaracion jurada de cargos y actividadas

3.- De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la declaracion jurada, sera de
aplicacion ia cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N® 14 473 )

4 - La {alta de presentacion de formulario de Declaracién Jurada de Cargos v Actividades, en
tlempo v forma, sin razdén debidamente justificada, faculla a la Direccion pare procaeder a la
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aphcar las medidas
disciphnarnas que pudieran corresponder

Si posee legajo docente en RRHH de Gobierno y esla inaclive por un paricdo de 2 aiios
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro del salarno

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO,
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASBPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/A EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento [os siguientes
postulantes:



DNI Apellido Nombre Caracter Puntaje Acepto

29784647 IBALO SERGIO 4 - Supletorio 8.0768 S| - no da alta
41944710 Aranda Lucas 0 No disefio curricular
37528448 Brea Coria Patricio 0 No asiste a entrevista
33484296 Soto biewer Cristian gustavo 0 SinCV

38786228 Villegas Misael David 0 No asiste a entrevista
36733647 MALDONADO HERNANDEZ FEBE LUZ 0 56

34375179 zamora o 75 SI-ALTA

Rio Grande -




ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASICARGOS N°  .209./. 2026

En la ciudad de...... RIO.GRANDE...., a los19.dias del mes de.marzo. ... de
2026... siendo las08:14hs., y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente

Link hitps.//formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma “Aprendiendo en Casa”. £l
Colegio C.P.ET.“.FCREISS.” . . .. . . . procede a realizar el

ofrecimiento de las horas catedras y/o cargos que se detallan a continuacion, sierido
ello resultado del ... 2 ... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Lengua Extranjera - Inglés
Horas Catedra: 3

Perfil: undefined

Turno: Mafana

Sit. Revista: Suplente

Ano: 1

Divisién: 6

Id Plaza (sige): 10914 -  |d Puesto: 876982
Numero Llamado: 2

Institucion: CPETICFREISS

Orientacién: Ciclo Basico Técnico

Horarios: Jueves 07:05 a 09:05

Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Ley Nacional 14 473
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se conlempia el orden de mérnito
establecido por la Junta de Clasificacion y Disciplina a través del Listado Definitivo de
Aspirantes a interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para ios postulantes inscriptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal gque reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. {Decreto Reglamentario B188/52),

2.+ Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en e offecimiento,
indistintamente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas y/o
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en lo establecido por la Ley Provincal
761 y demas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulacién de cargos y horas
catedras, como a la presentacion de declaracion jurada de cargos v actividadas

3.« De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la declaracion jurada, sera de
aplicacion la cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N® 14 473 )

4.- La falta de presentacion de formulario de Declaracién Jurada de Cargos v Aclividades, en
hempo vy forma, sin razén debidamente justificada, faculta a la Direccion pare procader a la
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aplicar las meddas
disciphinarias que pudieran corresponder

Si posee legajo docente en RRMH de Gobierno y estéa inactlive por un pariodo de 2 afios
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro del salario.

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/0 CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO,
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/MA EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes:



Puntaje

Acepto

36085927
40740409
32768838
44236861
20317016
36205168

Bustos
Correa
Gimenez
Diaz
Cano

Gallegos

Pamela Solange
Dalma Yanina
Silvina Grecia
Solange Abigail
Victor Angel

Francisco Nicolas

2 - Docente

2 - Docente

26.545
18.9315
0

0
0
0

NO
Si-ALTA



ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASICARGOS N°  .2107..2026

En la ciudad de...... RIO.GRANDE...., a los19.dias del mes de.marzo. . de
2026... siendo las08:15hs ., y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente

Link https://formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma “Aprendiendo en Casa’. E|
Colegio. C.P.E.T.“.F.C.REISS.” . .. . .. eeeern, Pprocede a realizar el

ofrecimiento de las horas cétedras y/o cargos que se detallan a continuacion, siendo

ello resultado del ... 2 . ... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Estructura

Horas Catedra: 4

Perfil: undefined

Turno: Vespertino

Sit. Revista: Interino

ARo: 6

Divisién: 8

Id Plaza (sige): En Tramite - Id Puesto: En Tramite
Numero Llamado: 2

Institucion: CPETICFREISS

Orientacion: Maestro Mayor de Obra

Horarios: Jueves 19:00 a 20:20 Viernes 21:10 a 22:30
Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Ley Nacional 14 473
previo a io cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos

1.~ Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se contempla el orden de ménto
eslablacido por la Junta de Clasificacién y Disciplina a través del Listado Definitive de
Aspirantes a interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para los postulantes inscriptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal que reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decreto Reglamentaric 8188/50)

2.- Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en ol ofrecimiento,
indistintamente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas vio
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en lo establecido por la Ley Provincial
761 y demas normativa en vigencia, tanto en lo atinente a acumulacién de cargos y horas
catedras, como a la presentacion de declaracion jurada de cargos vy actividadas

3.« De comprobarse la faisedad en alguno de los datos en la declaracion jurada, sera de
aplicacion ia cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N® 14 473 )

4.- La falta de presentacion de formulario de Declaracién Jurada de Cargos vy Actividades, an
tiernpo y forma, sin razén debidamente justificada, faculta a la Direccion pare procader a la
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aplicar las medidas
disciplinarias que pudieran corresponder

Si posee legajo docente en RRHH de Gobierno y esté inactivo por un pariodo de 2 afios
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro del salario,

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO,
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASFECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADCO/MA EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes:



Inscripcion no valida por CV

DNI Apellido Nombre Caracter Puntaje Acepto
26998068 Sinelli Rodrigo Pehuen 0
33755708 Gomez José Maria 0

/Pfosecretario
gf “Ing. EC. REISS”
Rio Grande -TDF




ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASI/ICARGOS N° .211.7.2026

En la ciudad de...... RIO.GRANDE. ..., a los19.dias del mes de.marzo. ... de
2026... siendo las08:16hs_, y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente
Link https://formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma “Aprendiendo en Casa”. El
Colegio. CP.ET.LECREISS. ....................____ procede a realizar el
ofrecimiento de las horas catedras y/o cargos que se detallan a continuacion, siendo
ello resultado del ... 1..... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: P.P. Instalaciones de Gas
Horas Catedra: 3

Perfil: undefined

Turno: Manana

Sit. Revista: Suplente

Afo: 6

Divisién: 6

Id Plaza (sige): 59835 -  Id Puesto: 878627
Numero Llamado: 1

Institucion: CPETICFREISS

Orientacion: Maestro Mayor de Obra

Horarios: Miercoles 07:05 a 09:05 (horas a contraturno)
Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de la Ley Nacional 14 473,
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos:

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se contempla el orden de mérilo
eslablecido por la Junta de Clasificacion y Disciplina a través del Listado Definitivo de
Aspirantes a interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para los postulantes inscriptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 50% entre el personal gue reviste en
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decreto Reglamentaric B188/59).

2.- Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en @l ofrecimiento,
indistintarnente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas v/o
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en lo establecido por & ey Frovincial
761 y demas normaltiva en vigencia, tanto en io atinente a acumulacion de cargos y horas
catedras, como a la presentacion de declaracion jurada de cargos v achividadas

3.- De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la déclaracion jurada, sera de
aplicacion la cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N° 14 473 )

4 - La falta de presentacion de formulario de Declaracion Jurada de Cargos y Actividades, an
tiempo vy forma, sin razdén debidamente justificada, faculla a la Direcoion pare procader a la
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aplcar las medidas
discipbnarias que pudieran corresponder

8i posee legajo docente en RRHH de Gobiemo y esla inactivo por un pariodo de 2 afios
debera realizar el ingreso nuevamente para acceder al cobro del salario

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS OFRECIDOS EN EL PRESENTE ACTO,
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/A EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes:



DNI

19116186
38088569
33484296
40441261
22463169

Apellido

Uribe Pacheco
MUNOZ PACHECO
Soto biewer
SANCHEZ

Rodriguez

Nombre

Elisabeth

ISAIAS ESTEBAN
Cristian gustavo
SEBASTIAN

Gustavo Rodriguez

Caracter

4 - Supletorio

CPET “Ing. EC REIS.

Rio Grande -TDF

Puntaje Acepto

8.0964 SI-ALTA

0

0
0
Q




ACTA DE OFRECIMIENTOS DE HORAS CATEDRASICARGOS N° .212...2026

En la ciudad de...... RIQ.GRANDE. ..., a los19.dias del mes de.marzo.  do
2026... siendo las08:17hs ., y habiéndose publicado el Comunicado en el siguiente
Link https://formaciondigital.tdf.gob.ar/ de la plataforma "Aprendiendo en Casa”. El
Colegio. C.P.E.T.“.LE.C.REISS.” .. .. ceerii.., procede a realizar el
ofrecimiento de las horas cétedras y/o cargos que se detallan a continuacion, siendo
ello resultado del ... 1..... llamado:

Cargo/Espacio Curricular: Educacién Tecnoldgica
Horas Catedra: 3

Perfil: undefined

Turno: Tarde

Sit. Revista: Suplente

Afo: 3

Divisién: 2

Id Plaza (sige): 11748 -  Id Puesto: 877169
Numero Llamado: 1

Institucion: CPETICFREISS

Orientacién: Ciclo Basico Técnico

Horarios: Lunes 14:30 a 16:40

Acto: ACTO PUBLICO 15

Inicio: 2026-3-18 13:00:00

Cierre: 2026-3-18 22:00:00

En un todo de acuerdo a lo prescripto en el articulo 113 de Ia Lay Nacional 14 473,
previo a lo cual se deja expresa constancia de los siguientes puntos’

1.- Conforme a lo establecido en la Ley Nacional 14.473 se contempla ¢l orden de mérito
eslablecido por la Junta de Clasificacion y Disciplina a travéds del Listade Definitivo de
Aspirantes a Interinatos y Suplencias Ciclo Lectivo 2026, para los postulantes inscriptos en
este ofrecimiento, procediéndose a ofrecer el 60% entre el personal gue raviste on
caracter de TITULAR, en el Establecimiento. (Decreto Reglamentario 8188/59).

2.- Es absoluta responsabilidad de los docentes participantes en el ofracimientio,
indistintamente de su situacion de revista, que al momento de ser designados en las horas y/o
cargos que aceptaren deben encontrarse enmarcados en 1o establecido por 1a Ley Provincial
761 y demas normativa en vigencia, tanto en o atinente a acumulacion de cargos y horas
catedras, como a la presentacién de declaracion jurada de cargos y actividadeas

3.- De comprobarse la falsedad en alguno de los datos en la declaracion jurada, sera de
aplicacidn ila cesantia sin mas tramite. (Art. 50 de la Ley Nacional N° 14 473)

4 - La falta de presentacion de formulario de Declaracion Jurada de Cargos y Actividades, en
tiermnpo y forma, sin razén debidamente justificada, facullta a la Direccion pare procaeder a la
baja, mediante el acto administrativo pertinente, sin perjuicio de aplicar las medidas
disciplnarias que pudieran corresponder

5i posee legajo docente en RRHH de Gobiernc y esta inactive por un perfodo de 2 aftos
debera realizar el ingresc nuevamente para acceder al cobro del salarno

PREVIO A ACEPTAR LAS HORAS Y/O CARGOS CFRECIDOS FN FL PRESENTE ACTO,
DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE CADA UNCO DE LOS ASPECTOS
ENUNCIADOS EN LA PRESENTE, Y MANIFIESTO ENCONTRARME ENCUADRADO/A EN
LAS GENERALES DE LA LEY. CONSTE. - Se presentan al ofrecimiento los siguientes
postulantes:



ANULADO por error al cargar el codigo de Junta en el acto publico.-

33141821

37528448
38076604
20652324
40740254
32708671
26867360
35631145
42742868
26963217
24771378
38411422
23059623
35519875
43224929
44086660

Apellido Nombre Caracte Puntaje
Barrera Mauro Sebastian 2 - Docente 9.801
Brea Coria Patricio 0
Leyes ignacio Fabian 0
Corvalan Caria Mariela 0
Silva Naveas Emanuel Luciano 0
Ocampo Sandra 0
MENESCARDI MARIA CELESTE 0
Mena Chiguay Pablo Maximiliano 0
ACEVEDO FRANCO EZEQUIEL 0
Maizares Vanesa 0
Arnaldi Antonio Omar 0
Gonzalez Pedro 0
Kiverling Gustavo 0
Rodriguez Cinthya Noemi 0
Gonzalez Félix Matias Mighens (¢}
Deganis Enzo 0

CP. ‘}ng.E EISS”

Rio Grende -TB



