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Disposiciones generales

Para el Gobierno de la Provincia de Tierra del Fuego AIAS, es fundamental ofrecer he-
rramientas que faciliten el acceso a la informacion relevante sobre el calendario escolar,
de manera clara, accesible y moderna. En este sentido, presentamos la resefia digital del
“Calendario Escolar”, una propuesta innovadora que tiene como objetivo acercar de ma-
nera mas sencilla y directa el calendario a toda la comunidad educativa.

Este nuevo ciclo lectivo llega con el compromiso de seguir fortaleciendo nuestro siste-
ma educativo provincial, con el firme propdsito de acortar las brechas de desigualdad y
acompafar a cada estudiante en su proceso de aprendizaje. Con la mirada puesta en un
futuro inclusivo y equitativo.

Calendario escolar

El Calendario Escolar es una norma que regula el sistema educativo en conjunto y las
instituciones educativas que lo integran en particular en lo relativo a la gestion del tiempo
en el ciclo escolar, estableciendo periodos de funcionamiento, actos, conmemoraciones
y actividades clave para todos los niveles y modalidades, siendo una herramienta esencial
para la planificacion institucional.

Su aplicacion rige para las instituciones educativas publicas de gestion estatal o gestion
social, e instituciones educativas publicas de gestion privada, correspondientes a todos
los niveles y modalidades.

El Ciclo Escolar es el lapso comprendido entre el inicio y la finalizacion de las activida-
des docentes y administrativas de cada establecimiento que se programan para el logro
de los objetivos institucionales dentro de un mismo afio calendario. Mientras que el Ci-
clo Lectivo es el periodo durante el cual se desarrollan los procesos de ensefianza y de
aprendizaje desde el primer dia de clases hasta la finalizacidn de la época de evaluacién
complementaria de febrero-marzo del afio calendario siguiente. Durante estos ciclos po-
demos diferenciar entre:

- Actividades previas al inicio del ciclo lectivo: El periodo previo al inicio de clases es-
tard destinado a la realizacion de actividades de acuerdo con las normas especificas
que establezca la autoridad ministerial que corresponda, la Supervision General de cada
Nivel y Modalidad, asi como las generadas por los Equipos Directivos de las instituciones.
El periodo previo al inicio del ciclo lectivo es un espacio necesario para la realizacion de
actividades relacionadas con la organizacion de las instituciones.

- Actividades posteriores a la finalizacion del periodo de clases: Este periodo estara
destinado a la realizacién de actividades de acuerdo con las normas especificas que es-
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tablezca la autoridad ministerial que corresponda. Se prevén actividades de apoyo y/o
consulta para los y las estudiantes que deben acreditar aprendizajes, actividades com-
plementarias de orden curricular para acompafiamiento a las trayectorias escolares, con-
feccion y control de la documentacion escolar, reuniones varias y procesos de evaluacion
institucional.

Asimismo durante el Ciclo Lectivo existen Recesos Escolares, tales como:

+ Receso de Invierno: es un periodo particular de inactividad escolar que se da en el mes
de julio. En caso de que por razones especiales como consecuencia de la estacion inver-
nal se deban suspender las actividades escolares con anterioridad o posterioridad a ese
receso, se debera considerar como una suspension de actividades particular.

- Receso de Verano: se extiende desde la finalizacion del ciclo escolar hasta el inicio del
nuevo ciclo escolar.

Organizacion Institucional

Las instituciones educativas tienen una organizacién especifica en cuanto a la iniciacion
y la finalizacién de la actividad diaria, siendo que al iniciarse la actividad diaria se izara la
Bandera Nacional, la que sera arriada en el cierre de la jornada escolar. Ambas ceremo-
nias se realizaran con presencia de estudiantes, las autoridades del turno y del personal
docente y no docente que cumpla actividades en las primeras y ultimas horas, segun co-
rresponda.

En relacion a las Conmemoraciones Escolares, los actos escolares deben ser consi-
derados como:

- Situaciones de ensefianza y de aprendizaje, que favorezcan la participacion, el andlisis
y el juicio critico.

- Herramientas para reconocer al pasado desde el presente y construir activamente el
futuro desde las instituciones educativas.

« Actos pedagdgicos en si mismo y como tales deben estar pensados, planificados y eva-
luados.

w Los modos en que se presentan, se denominan FORMAS y se diferencian unas de otras
por indices numéricos.

- FORMA 1: Se realizara el dia habil anterior, sin suspension de actividades, con invitacion
a las autoridades y comunidad educativa. Cada unidad educativa participara ademas en
los actos oficiales que se convoquen en su comunidad de arraigo a los que fuere invitado.
Durante la instancia de homenaje patriético estara presente las Banderas de Ceremonias
y se cantara el Himno Nacional, como asi también la Marcha de Malvinas declarada como
cancioén oficial de la provincia (Ley Provincial N° 1154). Todo el personal docente de las
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diferentes unidades educativas asistira a los actos escolares. En el caso de superposicion
horaria, concurriran alternadamente a los respectivos establecimientos presentando la
constancia correspondiente sin excepcidn alguna. Se referiran a la fecha docentes y/o
estudiantes pudiendo hacerlo mediante diferentes recursos y técnicas: palabras alusivas,
medios audiovisuales, clases colectivas, etc., posibilitando de esta manera la creatividad
integradora y participativa de la comunidad educativa.

Promesas de Lealtad:

- A la Bandera: Estudiantes de 4° afio y quienes no la hayan realizado antes, con excep-
cién opcional para estudiantes extranjeros (consentimiento familiar/tutores requerido),
durante el acto del Dia de la Bandera.

- Ala Constitucion Nacional: Estudiantes de 3° afio de la educacion secundaria, el primer
dia habil tras el 1° de mayo en ocasién del dia de la Constitucién Nacional (Ley Nacional
27505y Ley Provincial 1361).

- A la Constitucion Provincial: Estudiantes de 6° y 7° afio de secundaria, el primer dia
habil tras el 1° de junio.

- FORMA 2: Se celebraran el mismo dia o el dia habil anterior si este fuera asueto o no
habil, con un acto en cada turno en la primera o ultima hora de clases sin suspension de
actividades. El acto se realizara con la presencia de las Banderas de Ceremonias. Cada
una de estas fechas debera ser recordada en clases individuales que variaran en tiempo
y forma segun el nivel y la modalidad educativa.

- FORMA 3: Se recordara en la cartelera escolar, pudiéndose realizar actividades que se
consideren valiosas para las trayectorias escolares segun los acuerdos institucionales a
los que se arriben.

Cuando se llevan adelante Actos Oficiales, el personal directivo dispondra la participa-
cion de los y las estudiantes o delegaciones de los establecimientos a su cargo en los
actos conmemorativos oficiales que se realicen fuera del establecimiento en forma obli-
gatoria. La figura docente asignada, tendra la funciéon de acompariar abanderada/os y
escoltas.

Por otro lado, en las Conmemoraciones Especiales, la autoridad de cada nivel y/o mo-
dalidad de la ensefianza, dispondra la forma de celebracidn de estas conmemoraciones
especiales: Semana de las Artes, Dia Internacional de la Alfabetizacién, Semana de la Edu-
cacion Vial, Semana de la Educacién para Adultos, Mes de las Infancias, Semana de los
Entornos Escolares Saludables, Semana Freireana, Semana de La Voz, Jornadas Cultura-
les y Académicas, Jornadas de Formacion Docente, Mes de la Educacion Inclusiva, Mes
de la Educacion Fisica, entre otras. Los establecimientos ademas desarrollaran clases o
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actividades vinculadas con los acontecimientos de mayor trascendencia en el orden lo-
cal.

Continuando con la organizacidn de las instituciones, resulta fundamental que se llevan
adelante Jornadas Docentes, las cuales son espacios de trabajo e intercambio, donde se
elaboran acuerdos de base, se plantean desafios, se proponen posibles resoluciones, en
funcion de la construccion de los proyectos pedagdgicos. Se dividen en jurisdiccionales
e institucionales:

- Jornada Jurisdiccional: Estos encuentros seran destinados al abordaje de tematicas
generales que oportunamente determine la Autoridad Ministerial que corresponda o la
Supervision General de cada Nivel o Modalidad y que requieran la puesta en debate por
parte de los actores institucionales. Dichas jornadas seran de caracter obligatorio y el
dispositivo sera comunicado con anterioridad por la autoridad responsable de la convo-
catoria.

- Jornada Institucional: Estos espacios suponen un trabajo al interior de cada institu-
cion educativa, propiciando asi el encuentro entre los y las docentes realizando un trabajo
planificado pensando, reflexionando y delineando acciones en torno a los procesos de
ensefanza y de aprendizaje, en base a los lineamientos pedagdgicos establecidos por la
jurisdiccion. Estan destinados al abordaje de problematicas de manera situada, ya sea
que las mismas surjan de los diagndsticos a escala institucional o jurisdiccional.

Para una organizacidn provincial, se establece que cada establecimiento educativo, se-
gun su Nivel y/o Modalidad, contara con jornadas anuales distribuidas en el afio, de asis-
tencia obligatoria para los y las docentes que se desemperian en los establecimientos
educativos.

En ellas se desarrollaran las actividades de:

- Planeamiento del Proyecto Educativo Institucional.

- Avance y evaluacion del Proyecto Curricular Institucional.

- Espacios de formacién del personal de acuerdo a las necesidades de la institucion o
bien de acuerdo a la vacancia detectada por las autoridades ministeriales con el fin de
enriquecer las practicas docentes.

- Establecimiento o renovacion de acuerdos.

- Implementacién de innovaciones - nuevos proyectos o programas.

Los equipos directivos deberan presentar a las Supervisiones Escolares de su respec-
w tivo Nivel y Modalidad o a la autoridad Ministerial que corresponda el Plan de trabajo/
agenda con temario y actividades; asi como el informe de lo sucedido en la misma con
plazos establecidos por resolucidon ministerial. La asistencia es obligatoria, entendiendo
que cada docente asistird a tantas jornadas como Niveles Educativos/Modalidades en
los que presta servicios, sélo quedando exceptuado por la superposicion de las mismas,
en cuyo caso podra optar en un mismo nivel o modalidad por aquella institucion en la que
mayor carga horaria total posea. Las jornadas institucionales deberan tener una duracion
no menor ala jornada diaria correspondiente al nivel/ modalidad.
Los equipos docentes, ademas podran realizar por lo menos dos reuniones dentro del
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periodo escolar por fuera de las jornadas institucionales, las cuales tendran como fina-
lidad concretar un espacio institucional que permita el diagndstico y la evaluacion de la
planificacion institucional y/o Proyecto Educativo Institucional y sus debidos reajustes.

En el caso de Nivel Secundario, se podran convocar a los y las docentes a Reuniones
Colegiadas, las cuales se entienden como un proceso compartido por el Equipo Docen-
te, de recoleccién de informacidn y formulacion de juicios de valor, conforme a criterios
consensuados para la toma de decisiones que tiendan a la mejora en los procesos de
ensefianza y de aprendizajes (Res. M.ED. N° 202/13 y sus modificatorias; Resoluciones
Nacionales vigentes).

En las instituciones educativas deberan tener en cuenta el orden de prelacién de acti-
vidades segun relacion de prioridad:

1. Jornadas Institucionales

2. Reuniones Colegiadas

3. Mesa examinadora

4. Dictado de clases

5. Reuniones de personal docente.

6. Interbandos/Intertribus, Estudiantinas, Semanas de las Artes, Semana del Estudiante,
Dias de la Educacién Técnica, Semana de la Convivencia Escolar.

La Institucion Educativa y la Comunidad

La comunicacion entre la escuela y la familia es fundamental para acompanar el proce-
so de aprendizaje de los y las estudiantes y contribuir en los procesos de ensefianza, asi
como en generar una cultura escolar democratica, inclusiva y comprometida, haciendo
imprescindible la construccion de lazos en la comunidad educativa.

Nivel Inicial: Se realizaran entrevistas con las familias durante la semana anterior al inicio
escolar. Durante el afo escolar se realizaran en los siguientes momentos obligatoriamen-
te:

- Al finalizar el periodo de inicio.

« Alinicio del 1° cuatrimestre del afio y finalizacion del mismo (finalizacién del 2° Informe)

- Al finalizar el ciclo escolar (entrega del 3° Informe, Carpetas,etc).

Las reuniones se promueven con el fin de informar acerca del proceso de ensefianza, del
aprendizaje, de las propuestas institucionales, de establecer acuerdos, entre otros.

A fin de garantizar la participacion de los y las docentes en las mismas, el Equipo Directi-
vo indagara, previo a la convocatoria, la disponibilidad horaria del personal involucrado.La
convocatoria a estos encuentros se realizara con un minimo cuarenta y ocho (48) horas
de anticipacion, con indicacion clara de inicio/ cierre y seran previamente planificadas.

Si por razones justificadas el/la docente no asistiera, entregara por escrito apreciacio-
nes y/o informe del desarrollo de su drea con ese grupo de estudiantes. Estos deben ser
entregados conforme a la fecha solicitada para que quienes estén a cargo de coordinar la
reunion puedan analizar el material. Es importante la evaluacion de estos encuentros para
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que, a partir de los diversos aportes, se mejore la calidad de los mismos.

Nivel Primario: se realizaran como minimo 3 reuniones por afio coincidentemente con la
entrega de informes evaluativos.

Nivel Secundario: Se realizaran como minimo 2 reuniones por afio coincidente con la
entrega de informes evaluativos.

Modalidad de Educacién Especial: Las reuniones se promueven con el fin de informar
acerca de los procesos de ensefianza y de aprendizaje, de las propuestas institucionales,
de establecer acuerdos, entre otros. Es decir que ademas de aquellas descriptas prece-
dentemente, se llevaran adelante otras que resulten necesarias en virtud del seguimiento
y acompafamiento de las trayectorias escolares desde su singularidad.

Es importante destacar que las reuniones por las trayectorias escolares de estudiantes
con discapacidad que tienen acompafiamiento de la modalidad y transitan su escolari-
dad en los niveles obligatorios, toda reunién con las familias debe realizarse en conjunto,
desde un marco de corresponsabilidad.

Por otro lado, también se considera fundamental que los y las estudiantes puedan rea-
lizar salidas y viajes educativos, las cuales son actividades pedagdgicas en las que los
procesos de ensefianza y de aprendizaje no se realizan en el aula sino con la mas variada
diversidad de escenarios y con multiples recursos didacticos. Son extensivas a todos los
niveles y/o modalidades y forman parte del PEI. Entendiendo que, las salidas son educa-
tivas y culturales, tales como observacion directa de la naturaleza, visitas a centros rura-
les, fabriles, industriales, edificios, monumentos, teatros, edificios de valor arquitecténico,
museos, etc.

Las normativas vigentes son:

-Viajes de Estudio Nivel Inicial, Primario y/o Especial: Resolucién M.ED. N° 1662/13
-Viajes de estudio Nivel Secundario: Resolucién M.ED. N° 1190/98

-Salidas didacticas a todos los niveles: Resolucién M.ED. N° 2347/14

En el caso de Nivel Secundario, las mismas en el afio abren sus puertas a la comunidad
para mostrar en una jornada los trabajos realizados por las y los estudiantes con sus do-
w centes. Este momento se enmarca en la necesidad de dar a conocer las producciones
que losy las estudiantes realizan en los distintos espacios curriculares difundiendose a la
comunidad, ademas de mostrar la oferta educativa que cada institucién ofrece alasy los
estudiantes de la ciudad.

Acompafiamiento a las trayectorias escolares
Las instituciones educativas de los diferentes niveles educativos en la provincia llevan
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adelante procesos de acomparniamiento al ingreso al Nivel, siendo importante mencionar
que:

«Nivel Inicial: Asistir al Jardin de Infantes es para las familias y los estudiantes la posibi-
lidad de iniciar lazos con la comunidad, interactuar con otros, compartir, cooperar, esta-
blecer vinculos que los ayuden a desarrollar habilidades sociales y emocionales. Durante
el denominado Periodo de Inicio las infancias comienzan a incorporar normas, habitos y
a conformarse como grupo. De esta manera y en relacion con la propuesta pedagdgica
las infancias aprenden a reconocer, expresar y manejar sus emociones, enfrentar peque-
fios desafios a comunicarse, a expresarse mediante los lenguajes artisticos y desarrollar
habilidades motoras. En nuestra jurisdiccion durante el ultimo afio se incorporaron las
salas de 2 (dos) afios y se universalizé la sala de 3 (tres) afios lo que permite el ingreso y
la participacion de mas nifos a las instituciones de Nivel y el abordaje preventivo de su
desarrollo.

«Nivel Primario: El primer mes se lleva adelante un diagndstico y reconocimiento del
nuevo espacio escolar priorizando propuestas de Educacion Fisica, Educacion Artistica,
Laboratorio, Informatica con jornadas de juegos u otras actividades compartidas; se rea-
lizan reuniones individuales con cada familia para conocer la historia y la organizacién
familiar. En paralelo, las instituciones trabajan en conjunto con las familias, brindando in-
formacion y espacios de didlogo para conocer la dinamica intrafamiliar y responder in-
quietudes de los padres con el objetivo de fortalecer la confianza en el proceso de adap-
tacion de sus hijos/as al nivel primario.

+Nivel Secundario: En relacién a lo establecido por la Res. C.F.E. N° 93/09 sobre los
acompafamientos especificos en los colegios secundarios y, en este caso el ingreso al
nivel, se indica que las instituciones deberan contemplar diferentes alternativas de acom-
pafamiento e intervencion especifica sobre la inclusion de los estudiantes a la institu-
cion y sobre la inclusion de los estudiantes al grupo. Por lo tanto, se propone propiciar
experiencias de fortalecimiento de la convivencia escolar, y propiciar el transito de las/
los estudiantes ingresantes por diversas experiencias de ensefianza que contemplen: la
identificacion y la incorporacién de nuevas rutinas, la apropiacion de responsabilidades
diferentes, la reflexién sobre conformar a un nuevo grupo, etc., ello a través de propuestas
de caracter tedrico, practico, ludico, etc.

«Nivel Superior: Se convoca a los Institutos Superiores a disefiar estrategias de acompa-
flamiento para las y los ingresantes de Nivel Superior, comprendiendo el ingreso como un

proceso que debe contar con diferentes instancias acordes con cada fase.Por lo tanto, se
proponen dos momentos: en el primero, la definicion de dispositivos parala recepcion de
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las y los estudiantes, a modo de bienvenida. Estos espacios son una herramienta pedago-
gica para abordar: qué implica el ser estudiante de nivel superior, la eleccién profesional,
la participacion politica estudiantil, las representaciones sobre el trabajo docente, como
asi también, informacion sobre la carrera y las dinamicas institucionales (organizativas y
simbdlico culturales) que contribuyan a la propuesta formativa del primer afio de cursa-
da. Y un segundo momento, que apunta a sostener y fortalecer el acompafamiento de las
y los ingresantes, a fin de que las acciones iniciadas en la primera instancia cuenten con
continuidad y transversalidad para tender puentes sélidos entre la incorporacion al nivel
superior y el proceso formativo general.

Feriados

Se puede tomar este calendario por mes como base, haciendo las modificaciones nece-
sarias.

« Junio: 27 - Dia de los y las Trabajadores del Estado
(Dia de descanso para los empleados de la Administraciéon Publica provincial).

« Julio: 11 Aniversario de la Ciudad de Rio Grande
- Septiembre: 11. Feriado Inamovible. Dia del/a Maestro/a.
- Septiembre: 21. Dia del Estudiante
- Octubre: 9. Inamovible. Aniversario de la ciudad de Tolhuin.
12/10 Dia del Respeto a la Diversidad Cultural. Trasladable al 13.
12/10 Inamovible. Aniversario de la ciudad de Ushuaia.
w + Noviembre: 18. Feriado inamovible. Dia del/a Trabajador/a Publico/a Provincial.

25/11. Feriado inamovible. Dia del Genocidio Selknam.

Normativa (ley N° 27399) Ley Provincial N° 362 y N° 007/92.
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Fechas importantes
- 24 de febrero | Inicio de clases.
- 24 de febrero al 8 de julio | Primer Cuatrimestre
- 6 de abril al 17 de abril | Relevamiento Estadistico Nacional Anual 2025.
-13 al 24 de julio | Receso de invierno.
- 27 de julio al 27 de noviembre | Segundo Cuatrimestre

-2 al18 de septiembre | Relevamiento matricula final - Agosto 2026
- Agosto | Mes de las infancias.
- Octubre | Mes de la Educacién Inclusiva.

‘ Feriados inamovibles . Feriados trasladables . Dias no laborables . Turistico
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= 4

- Febrero

10y 11| Inicio de Ciclo Escolar 2026. Presentacion de Equipos Directivos y Personal
Docente.

1111° Jornada Institucional Organizativa del Ciclo Lectivo 2026.

17 | Fin de Ciclo Lectivo 2025.

18,19y 20 | Acto de designacion de Interinos y Suplentes

18 | Toma efectiva de docentes designados en Acto Publico de Interinatos y Suplencias.
24 | Inicio de Clases

25 | 1° Jornada Institucional de Lenguajes Artisticos, Tecnologia y Educacién Fisica
Escolar.

- Marzo

11al13 | Apertura de inscripciones para estudiantes de Sala de 2 (dos) afios
23 | Entrevistas iniciales con familias por Proyectos Pedagdgicos Individuales
30 | Apertura de Inscripciones de estudiantes para sala de 2 (dos) afios.

- Abril

1al 3 | Entrega de informes Periodo de Inicio (salas de 3, 4 y 5 afios). Reuniones informa-
tivas con familias.
22 al 30 | Pre Congreso Internacional de Educacién e Inclusién desde el Sur

- Mayo

4 al 8 | Semana por el Dia Internacional de Lucha contra el Bullying y el Acoso Escolar
(Ley 937)

7 al11| Entrega de informes Periodo de Inicio Sala de 2 afios.

11al15 | 2° Ateneo “Primer Infancia” en Ushuaia.

18 al 22 | 2° Ateneo “Primer Infancia” en Rio Grande y Tolhuin.

7 al 11 | Entrega de informes de Periodo de Inicio de Sala de 2 (dos) afios. Reuniones in-
formativas con familias.

- Junio
8 al 12 | Feria de Ciencias, Arte y Tecnologia (Instancia Escolar).
| 1° Mesa de trabajo: Transicion Interniveles. Ushuaia.

15 al 19 | 1° Mesa de trabajo: Transicién Interniveles. Rio Grande - Tolhuin.
22 al 30 | 9° Congreso Internacional de Educacion e Inclusiéon desde el Sur
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- Julio

6 al 8 | Entrega de Informes y de Proyectos Pedagdgicos Individuales para la Inclusién
(PPI). 1er Cuatrimestre.

13 al 24 | Receso de invierno.

27 | Inicio del 2° segundo cuatrimestre 2025.

- Agosto

+ Mes de las infancias.

1al 29 | Proceso de seleccién de docentes para cumplir funciones en Escuela Provincial
N° 38 “Presidente Raul Ricardo Alfonsin”

3 al 7| 2° Mesa de trabajo: Transicion Interniveles. Ushuaia.

4 | Feria de ciencias. Instancia Zonal (Tolhuin)

7 | Feria de ciencias. Instancia Zonal (Ushuaia)

10 a14 | 2° Mesa de trabajo: Transicién Interniveles. Rio Grande y Tolhuin.

| Expo Nivel Inicial. Ushuaia.

12| Feria de ciencias. Instancia Zonal (Rio Grande)

18 | Inicio del Proceso de Proyeccion de Cargos y Horas Catedras 2027 (trabajo institu-
cional).

18 al 21 | Expo Nivel Inicial. Rio Grande.

25 | Expo Nivel Inicial. Tolhuin

28 | Feria de Ciencias. Instancia Provincial (Ushuaia)

- Septiembre

2 | Feria de Ciencias. Instancia Provincial (Rio Grande)

7 al 9 | 3° Mesa de trabajo: Transicion Interniveles. Ushuaia

8 al 10 | Encuentro Nacional de Educacion Artistica (en Ushuaia)

14 al 18 | 3 ° Mesa de trabajo: Transicidn Interniveles. Rio Grande y Tolhuin.

21| 2° Jornada Institucional.

22 al 23 | Inscripciones 2027 - 1° Instancia: hermanos/as de estudiantes, estudiantes en

w proceso de inclusidn y pases de turno y/o institucion

- Octubre

 Mes de la Educacion Inclusiva.

+ Mes de la Educacion Fisica.

5al 7 | Inscripciones 2027 - 2° Instancia: estudiantes ingresantes sin vacante.

13 | Inscripciones 2027 - 1° Sorteo de vacantes: ingresantes.

13 al 16 | 4 ° Mesa de trabajo: Transicidn Interniveles. Ushuaia

19 al 21 | Inscripciones 2027 - 3° Instancia: estudiantes ingresantes sin vacantes.
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19 al 23 | 4 ° Mesa de trabajo: Transicién Interniveles. Rio Grande y Tolhuin.
17 | Inscripciones 2027 - 2° Sorteo de vacantes: ingresantes.

+ Noviembre

18 | 3° Jornada Institucional.

21al 23 | Inscripciones 2027 - Ultima Instancia: estudiantes ingresantes sin vacantes.

23 al 27 | Jornada Educar en Igualdad: Prevencién y erradicacion de la violencia de gé-
nero. Ley N° 27.234.

- Diciembre

7 al12 | Entrega de Informes y de Proyectos Pedagdgicos Individuales para la Inclusion
(PPI) 2do Cuatrimestre.
11| Finalizacion de clases.
| Acto de Finalizacién de clases
14 | Acto de egresados/as
18 | 4° Jornada Institucional
21| Fin de Ciclo Escolar 2026
| Inicio de receso escolar de verano
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- Febrero

10 y 11| Inicio de Ciclo Escolar 2026. Presentacion de Equipos Directivos y Personal Do-
cente.

1111° Jornada Institucional Organizativa del Ciclo Lectivo 2026.

12 al 20 | Periodo complementario de fortalecimiento de los aprendizajes (Resolucion N°
1026/15)

17 | Fin de Ciclo Lectivo 2025.

18,19y 20 | Acto de designacion de Interinos y Suplentes

18 | Toma efectiva de docentes designados en Acto Publico de Interinatos y Suplencias.

24 | Inicio de Clases - Inicio del Primer Trimestre

25 | 1° Jornada Institucional de Lenguajes Artisticos, Tecnologia y Educacion Fisica Es-
colar.

- Marzo

23 al 17/04 | Entrevistas iniciales con familias por disefio o actualizacién de Proyectos
Pedagdgicos Individuales

- Abril

1al 3 | Entrega de informes Periodo de Etapa Diagndstica. Reuniones informativas con
familias.
22 al 30 | Pre Congreso Internacional de Educacién e Inclusién desde el Sur

- Mayo

4 al 8 | Semana por el Dia Internacional de Lucha contra el Bullying y el Acoso Escolar
(Ley 937)

4 | Inicio del Relevamiento Estadistico Anual

4 al 22 | Jornadas educativas para la construccion de acuerdos de convivencia escolary
habilidades socioemocionales (Ley Provincial N° 937).

25 | Inicio del Segundo Trimestre 2026

- Junio

5| Acto de compromiso intergeneracional con el ambiente (Ley Nacional N° 27.621y Ley
Provincial N° 1510).
8 al 12 | 1° Mesa de trabajo: Transicién Interniveles. Ushuaia.
| Feria de Ciencias, Arte y Tecnologia (Instancia Escolar).
15 al 19 | 1° Mesa de trabajo: Transicién Interniveles. Rio Grande - Tolhuin.
18 al 29 | Acto Promesa de Lealtad a la Bandera Nacional
22 al 30 | 9° Congreso Internacional de Educacion e Inclusion desde el Sur

SOMOS sicngee. 0dg. 19



- Julio
14 al 25 | Receso de invierno.
- Agosto

+ Mes de las infancias.

4 | Transicidn entre niveles: inicio de actividades de implementacién y monitoreo.

4 al 8 | 3° Encuentro de Organizacidn Institucional Nivel Inicial, Nivel Primario y Modali-
dades.

5y 22 | 3° Encuentro organizacional (Banda) de las areas de Educacion Fisica, Tecnolo-
giay Lenguajes Artisticos.

11| 3° pre encuentro interdisciplinario, lenguaje artistico artes visuales.

19 | Inicio del Proceso de Proyeccion de Cargos y Horas Cétedras 2027 (trabajo institu-
cional).

- Agosto

+ Mes de las infancias.

1al 29 | Proceso de seleccién de docentes para cumplir funciones en Escuela Provincial
N° 38 “Presidente Raul Ricardo Alfonsin™

3 al 7| 2° Mesa de trabajo: Transicidn Interniveles. Ushuaia.

4 | Feria de ciencias. Instancia Zonal (Tolhuin)

7 | Feria de ciencias. Instancia Zonal (Ushuaia)

10 a14 | 2° Mesa de trabajo: Transicion Interniveles. Rio Grande y Tolhuin.

12| Feria de ciencias. Instancia Zonal (Rio Grande)

18 | Inicio del Proceso de Proyeccion de Cargos y Horas Catedras 2027 (trabajo institu-
cional).

28 | Feria de Ciencias. Instancia Provincial (Ushuaia)

31 al 4/9 | Muestra de Oferta Académica del Nivel Secundario para estudiantes de 6°
grado de nivel primario.

w - Septiembre

2 | Feria de Ciencias. Instancia Provincial (Rio Grande)

7 | Inicio del Tercer Trimestre 2026

7 al 9 | 3° Mesa de trabajo: Transicién Interniveles. Ushuaia

8 al 10 | Encuentro Nacional de Educacion Artistica (en Ushuaia)

14 al 18 | 3 ° Mesa de trabajo: Transicidn Interniveles. Rio Grande y Tolhuin.

| Entrega de Documento de Informacién Escolar y de Proyecto Pedagdgica para la

Inclusién (PPI). Reuniones informativas con familias.

21| 2° Jornada Institucional.
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22 al 23 | Inscripciones 2027 - 1° Instancia: hermanos/as de estudiantes, estudiantes en
proceso de inclusidn y pases de turno y/o institucién

« Octubre

 Mes de la Educacion Inclusiva.

+ Mes de la Educacion Fisica.

5al 7 | Inscripciones 2027 - 2° Instancia: estudiantes ingresantes sin vacante.

13 | Inscripciones 2027 - 1° Sorteo de vacantes: ingresantes.

13 al 16 | 4 ° Mesa de trabajo: Transicidn Interniveles. Ushuaia

19 al 21 | Inscripciones 2027 - 3° Instancia: estudiantes ingresantes sin vacantes.
19 al 23 | 4 ° Mesa de trabajo: Transicién Interniveles. Rio Grande y Tolhuin.

17 | Inscripciones 2027 - 2° Sorteo de vacantes: ingresantes.

« Noviembre

17 y 18 | Operativo Nacional Aprender - 3° Afio

18 | 3° Jornada Institucional.

21al 23 | Inscripciones 2027 - Ultima Instancia: estudiantes ingresantes sin vacantes.

23 al 27 | Jornada Educar en Igualdad: Prevencién y erradicacion de la violencia de gé-
nero. Ley N° 27.234.

23 al 4/12 | Periodo de fortalecimiento de los aprendizajes y acompafiamiento a la pro-
mocion.

- Diciembre

9 al11 | Entrega de Informes y de Proyectos Pedagdgicos Individuales para la Inclusién
(PPI) 3er Trimestre.
11 | Finalizacién de clases.
| Acto de Finalizacién de clases
14 | Acto de egresados/as
18 | 4° Jornada Institucional
| Fin de Ciclo Escolar 2026
21| Inicio de receso escolar de verano
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« Febrero

10 y 11| Inicio de Ciclo Escolar 2026. Presentacion de Equipos Directivos y Personal Do-
cente.

11| 1° Jornada Institucional Organizativa del Ciclo Lectivo 2026.

12 al 27 | Periodo de Acreditacion de Espacios Curriculares pendientes del Ciclo Lectivo
2025.

14 | Sorteo General de Ingreso a 1er afio (Modalidad presencial a las 10.00hs)

18 al 27 | Dispositivo de Acompafiamiento al Ingreso a 1° Afio 2026.

28 | Fin de Ciclo Lectivo 2025.

- Marzo

2 | Inicio de clases. Inicio del primer cuatrimestre 2026.

| Inicio de Dispositivo de Apoyo Escolar para acreditacion de EPA 'y TPI
2 al11/07 | Mesas de Examen para estudiantes egresados. M.ED. N°202/13.
23 al 17/04 | 1° Reunidn con las familias.

« Abril

1al10 / 1er Relevamiento Jurisdiccional:
a.- Presentacion a la Supervision General del Nivel de Matriculas por Seccion
b.- Informe sobre indice de repitencia y espacios curriculares adeudados
(al 10/03/2025)
c.- Plantas Organicas Funcionales y de Secciones
6 al17| 1° Relevamiento Estadistico Provincial: relevamiento inicial de Matriculas
6al17| 1° Relevamiento Nominal de Modalidad Educacion Especial
22 al 30 | Pre Congreso Internacional de Educacién e Inclusién desde el Sur

« Mayo

4| Promesa de Lealtad a la Constitucion Nacional de los y las estudiantes de 3° afio ESO
(Ley Nacional N° 27.505, Ley Provincial N° 1.361).

4 al 8 | Semana de Jornada por el Dia Internacional de lucha contra el bullying y el aco-
so escolar. Ley N° 937 Educacion: Programa Provincial de Prevencion del Acoso Escolar
(Anti Bullying).

18 | Entrega de Informe de notas parciales correspondiente al 1° cuatrimestre a las fami-
lias. Entrega a familias y/o estudiantes de PPI.

19 al 26| Evaluaciones Colegiadas (Res. N° 202/13).
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« Junio

2 | Jura de Promesa de Lealtad a la Constitucién Provincial de los y las estudiantes de
69/7° ao (Ley N°1.051).

2 al 6/11| Olimpiadas Nacionales INET - Educacién Técnico Profesional

8 al 12 | Feria de Ciencias, Arte y Tecnologia (Instancia Escolar).

22 al 29 | Semana de la Lucha contra el Uso Indebido y el Trafico llicito de Drogas.

26 | Entrega de 2° Informe de notas parciales correspondiente al 1° cuatrimestre a las
familias. Entrega a familias y/o estudiantes de PPI.

22 al 30 | 9° Congreso Internacional de Educacion e Inclusién desde el Sur

25 al 8/7 | Periodo de fortalecimiento - Primer Cuatrimestre

- Julio

13 al 24 | Receso de invierno.
27 al1/12 | Inicio de 2° cuatrimestre 2026
| Inicio de Mesas de Examen para estudiantes egresados (segun art. 44 de la Res. M.
ED. N° 202/13). Con continuidad hasta el 19 de diciembre.
| Inicio de implementacién de los Dispositivos de Apoyo Escolar para la Acreditacion
de Espacios Pendientes (EPA), 2° cuatrimestre. Con continuidad hasta el 27 de noviem-
bre.
| Plan de convivencia Institucional de Secundaria. Reunién con familias.

- Agosto

3 | Entrega de Informes/Boletines de Calificacion. Entrega y devolucion a las familias y/o
estudiantes de PPI.

4 al12 | Feria de Ciencias - Instancia Zonal

13 al 17 | Relevamiento de datos nominales de estudiantes. Modalidad Educacién Espe-
cial BNH 2026.

13 al 25| 2do Relevamiento Jurisdiccional:

a.- Presentacion a la Supervision General del Nivel de Matriculas por Seccién
b.- Informe sobre indice de repitencia y espacios curriculares adeudados (al

w 02/08/2025)
c.- Plantas Organicas Funcionales y de Secciones

15 al 30/9 | Inicio del Proceso de Proyecciones de Cargos y Horas Catedras 2027. Entre-
ga a Supervision General el 30 de septiembre.

31al4/9 | Muestra de Oferta académica del Nivel Secundario a estudiantes de 6° grado
de nivel primario

- Septiembre
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2 al 18 | Relevamiento Estadistico Provincial: Relevamiento final de Matricula Agosto
2026

7 al 28 | Pre-inscripcién hermanos/as y/o convivientes. Ingreso a 1° afio 2027.

8 al 10 | Encuentro Nacional de Educacion Artistica (en Ushuaia)

10 | Dia de la prevencién del suicidio

14 al 18 | Semana del/a Estudiante. Intertribus/Interbandos/Estudiantinas/Convivencia.

21| 2° Jornada Institucional. Turno tarde.

28 | Entrega de 1° Informe a las familias de Notas Parciales. Entrega a familias y/o estu-
diantes de PPI.

« Octubre

- Mes de la Educacion Inclusiva
1al15 | Reunidén con las familias.
19 al 30| Evaluaciones Colegiadas (Res. N° 202/13).

- Noviembre

9 al 15| Semana de la Educacion Técnica - Muestra Anual

9 al 21| Pre-inscripcidn de aspirantes a ingreso a 1° afio 2027.

1 al 30 | Periodo de Fortalecimiento 2° cuatrimestre (Res. M. ED. N° 261/16).

12 al 20| Semana de concientizacién de la Lucha contra el Grooming, segun Ley N°
26.904.

15l Dia de la Educacién Técnico Profesional

16 al 24 | Jornada Educar en Igualdad: Prevencion y erradicacion de la violencia de gé-
nero. Ley N° 27.234.

18 | 3° Jornada Institucional Turno mafana.

30 | Acto de finalizacién de clases.

- Diciembre

1al 17 | 1° Periodo Complementario para Acreditar Espacios Curriculares (segln Res. M.
ED. N°202/13).

2 al 4 | Entrega de 2° Informe de Notas Parciales correspondiente al 2° cuatrimestre a
las familias. Entrega a las familias y/o estudiantes de PPI.

2 al 17 | Entrega de Informes Anuales/Boletines de Calificacion. Entrega a las familias y/o
estudiantes de PPI.

3| Sorteo Institucional de Ingreso a 1° afio 2027.

4 al12 | Actos de Egresados/as Cohorte 2026.

18 | 4° Jornada Institucional. Turno tarde.

| Fin del ciclo escolar 2026.
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« Febrero

10 | Inicio Ciclo Escolar 2026.

11| Presentacién de Docentes.

12 al 19 | Inicio del 2° periodo de inscripcién a Carreras Docentes 2026.
9 al 23/3 | Concursos Docentes (1°Etapa - Nuevo ROM).

18 al 7/3 | Inicio de inscripcién a Mesas de Exdmenes.

23 al 21| Mesas de Examenes (1°y 2° llamado).

24 al 26 |1° Jornada Institucional.

23 al 20/3 | Ciclo Introductorio.

- Marzo

9 al13 | Inscripcidn para Unidades Curriculares 1°cuatrimestre y Anuales.
| 1° Jornada Jurisdiccional y/o Institucional.

13 al 27 | Feria de Ciencias. Trayecto Formativo para Asesores.

16 | Fin de Ciclo Lectivo 2025.

17 | Inicio del Ciclo Lectivo 2026. Inicio Primer Cuatrimestre docentes, bedeles y estu-
diantes de 2° 3°y 4° afo.

23 al 27 | Evaluacion articulo 7° Ley de Educacién Superior. Estudiantes de mas de 25
afnos.

30 | Inicio Primer Cuatrimestre docentes, bedeles y estudiantes de 1° afio.

« Abril

6 al 17 | Relevamiento matricula inicial 2026. Relevamiento nominal de estudiantes con
discapacidad.

10 al 24 | Feria de Ciencias. Trayecto Formativo para Evaluadores.

22 al 30 | Pre Congreso Internacional de Educacién e Inclusién desde el Sur.

- Mayo

4 al 8 | Semana por el Dia Internacional de Lucha contra el Bullying y el Acoso Escolar
(Ley Provincial 937).

4 al 5/6 | Relevamiento Anual Nacional RA 2026, RAWEB 2026.

6 al 9 | Inscripcion Mesas de Examenes Extraordinarias (turno mayo).

18 al 23 | Mesas de Examenes Extraordinarias (sin suspension de clases).

« Junio

8 al 12 | Feria de Ciencias. Instancia Escolar.

29 al 7/8 | Concursos Publicos Docentes (U.C. del 2° cuatrimestre).
22 al 30 | 9° Congreso Internacional de Educacion e Inclusién desde el Sur.
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- Julio

3 | Cierre 1° Cuatrimestre.

8al10 | 2° Jornada Jurisdiccional y/o Institucional.

7 al 11| Inscripcion Mesas de Examenes (turno agosto).
13 al 24 | Receso de invierno.

27 | Presentacion de todo el personal.

- Agosto

3 al15 | Mesas de examenes (1° y 2° llamado).

4 al 26 | Feria de Ciencias. Instancia Zonal.

10 al 14 | Inscripcién para U.C. del 2° cuatrimestre.

12 al 14 | 3° Jornada Jurisdiccional y/o Institucional.

16 | Baja de horas docentes (1° cuatrimestre 2026).

17 | Alta de horas docentes (2° cuatrimestre 2026).

25 al 28 | Feria de Ciencias. Instancia Provincial.

31al 3/9 | Inscripcion Mesas de Examenes Extraordinarias (Turno septiembre/octubre).

- Septiembre

2 | Feria de Ciencias. Instancia Provincial.

2 al 18 | Relevamiento Provincial: Matricula Agosto 2026.

8 al 10 | Encuentro Nacional de Educacion Artistica (en Ushuaia)

21| Mesas de trabajo colegiadas.

21al 26 | Mesas de Examenes Extraordinarias (sin suspension de clases).

« Octubre

» Mes de la Educacion Inclusiva.
» Mes de la Educacion Fisica

w « Noviembre

2 al 30 | Pre-inscripciones a Carreras Ciclo 2027.

10 al 11/12 | Concursos Publicos Docentes (U.C. del 1° cuatrimestre y anuales).
20 | Cierre del 2° cuatrimestre.

24 al 28 | Inscripcidon Mesas de Exdmenes.

- Diciembre
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30/11al 12 | Mesas de Examenes (1°y 2° llamado).
14 al 16 | 4° Jornada Jurisdiccional y/o Institucional.
18 | Baja de horas por art. 7° (Ley 76)..

| Fin de Ciclo Escolar 2026.
21| Inicio Receso Escolar de Verano.
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« Febrero

10 y 11| Inicio de Ciclo Escolar 2026. Presentacion de Equipos Directivos y Personal Do-
cente.

1111° Jornada Institucional Organizativa del Ciclo Lectivo 2026.

12 al 20 | Inscripciones de estudiantes sin vacante en instituciones publicas

17 | Fin de Ciclo Lectivo 2025.

18,19y 20 | Acto de designacion de Interinos y Suplentes

18 | Toma efectiva de docentes designados en Acto Publico de Interinatos y Suplencias.

24 | Inicio de Clases - Inicio del Primer Trimestre 2026

25 | 1° Jornada Institucional de Lenguajes Artisticos, Tecnologia y Educacion Fisica Es-
colar.

- Marzo

23 al 17/4 | 1° Reunidén Técnica de Articulacion S.A.l - Niveles: seguimiento y evaluacién
de procesos de inclusion
| Articulacion S.ALl - Niveles: Entrevistas iniciales con familias por disefio o actualiza-
cion de Proyecto Pedagdgico Individual

« Abril

1al 3| Entrega de informe de la Etapa Diagndstica. Reuniones informativas con familias.
22 al 30 | Pre Congreso Internacional de Educacién e Inclusién desde el Sur

- Mayo

11al 29 | 2° Reunidén Técnica de Articulacion S.A.l. - Niveles: seguimiento y evaluacion de
procesos de inclusion

18 | Notificacion y 1° entrega de Proyectos Pedagégicos Individuales para la inclusion.
Nivel Secundario.

25 al 4/9 | Segundo Trimestre 2026

« Junio
2 al 9 | Entrega de informes 1° Trimestre (SEDE)
| Entrega de Documento de Informacion Escolar y Proyecto Pedagdégico Individual
(PPI) para la Inclusién - 1° Trimestre. Reuniones informativas con familias. Nivel Primario.

26 | Notificacion y 2° entrega de Proyectos Pedagdgicos Individuales para la inclusion.
Nivel Secundario.
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- Julio

1al10 | 3° Reunién Técnica de Articulacion S.A.l - Niveles: seguimiento y evaluacién de
procesos de inclusion

6 al 8 | Entrega de informes y de Proyectos Pedagdgicos Individuales para la inclusién.
ler Cuatrimestre. Nivel Inicial

13 al 24 | Receso de invierno.

- Agosto

- Mes de las Infancias

10 al 28| 4° Reunién Técnica de Articulacion S.A L - Niveles: seguimiento y evaluacion de
procesos de inclusion

18 | Inicio del Proceso de Proyecciones de Cargos y Horas Catedras 2027

- Septiembre

7 al 11/12 | Tercer Trimestre 2026

8 al 10 | Encuentro Nacional de Educacion Artistica (en Ushuaia)
14 al 18 | Entrega de Informe 2° Trimestre (SEDE)

21| 2° Jornada Institucional

« Octubre

« Mes de la Educacion Inclusiva
» Mes de la Educacion Fisica

« Noviembre
4 al 27 | 5° Reunidn Técnica de Articulacion S.A.l. - Niveles: seguimiento y evaluacion de

procesos de inclusion
| Muestras escolares de Proyectos Interdisciplinarios

w 18 | 3° Jornada Institucional

- Diciembre
2 al 4 | Entrega de Proyectos Pedagdgicos Individuales (PPI) para la inclusién. 2° Cuatri-
mestre. Nivel Secundario

7 al 11| Entrega de informes y de Proyectos Pedagdgicos Individuales para la inclusion.
2° Cuatrimestre. Nivel Inicial
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9al12 | Entrega de informes 3° trimestre (SEDE)
11 | Acto de finalizacién de clases
14 al 17 | Acto de egresados/as
15y 16 | Acto de ingreso a la docencia
18 | 4ta Jornada Institucional
| Fin del Ciclo Escolar 2026
21| Inicio del receso escolar de verano
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Nivel Primario

- Febrero

10y 11| Inicio de Ciclo Escolar 2026. Presentacion de Equipos Directivos y Personal Do-
cente.

1111° Jornada Institucional Organizativa del Ciclo Lectivo 2026.

12 al 20 | Inscripciones de estudiantes sin vacante en instituciones publicas

17 | Fin de Ciclo Lectivo 2025.

18,19y 20 | Acto de designacion de Interinos y Suplentes

18 | Toma efectiva de docentes designados en Acto Publico de Interinatos y Suplencias.

24 | Inicio de Clases - Inicio del Primer Trimestre

25 | 1° Jornada Institucional de Lenguajes Artisticos, Tecnologia y Educacion Fisica Es-
colar.

*Marzo
2 | Inicio de clases y del primer cuatrimestre 2026.

« Abril

6 al 17 | Relevamiento Matricula Inicial 2026. Relevamiento nominal de estudiantes con
discapacidad. Actualizacion inicial 2026.

22 al 30 | Pre Congreso Internacional de Educacion e Inclusién desde el Sur.

+ Mayo

4 al 15 | Relevamiento de datos nominales de estudiantes BNH 2026. Modalidad Educa-
cion Especial y EPJA.

4 al 8 | Semana por el Dia Internacional de Lucha contra el Bullying y el Acosos Escolar
(Ley Provincial 937).

« Junio
22 al 30 | Congreso Internacional de Educacion e Inclusién desde el Sur.

« Julio
13 al 24 | Receso escolar de invierno.
27 | Inicio del 2° cuatrimestre.

« Agosto

4 al 12 | Feria de Ciencias - Instancia Zonal

18 | Inicio del Proceso de Proyeccion de Cargos y Horas Catedras 2027 (trabajo institu-
cional).

25 al 28 | Feria de Ciencias - Instancia Provincial
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- Septiembre

2 al 18 | Relevamiento Provincial de Matricula Agosto 2026

8 al 10 | Encuentro Nacional de Educacion Artistica (en Ushuaia)
21| 2° Jornada Institucional.

» Octubre
» Mes de la Educacion Inclusiva.
- Mes de la Educacion Fisica

« Noviembre
15,22y 29 | Finalizacion de los talleres artisticos extracurriculares.
23 al 27 | Jornada Educar en Igualdad: Prevencidn y erradicacion de la violencia de gé-
nero. Ley N° 27.234.
| Semana de la Ed. de Jévenes y Adultos. Muestra Anual de “Proyectos Institucionales”,
Lenguajes Artisticos — Tecnologia.
18 | 3° Jornada Institucional.

« Diciembre
11| Finalizacién de clases
14 al 16 | Actos de egresados/as
15y 16 | Acto Publico de Ingreso a la Docencia
18 | 4° Jornada Institucional.
| Fin del Ciclo Escolar 2026.
21| Inicio del Receso de Verano
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Nivel Secundario

- Febrero

10 | Inicio Ciclo Escolar 2026.

11| 1° Jornada Institucional. Presentacidn de los/as docentes.

13 al 5/3 | Inscripcién de estudiantes en CENS y Bachilleratos Populares (Ciclo mar-
Z0-marzo).

23 al 6/3 | Periodo de apoyo, evaluacion y acreditacion de espacios curriculares (E.C.)
del Ciclo 2025 para estudiantes regulares.

23 al 27 | Inscripcidn de estudiantes a E.C. pendientes de acreditacién en el turno marzo
2026

*Marzo

2 | Inicio de clases (Ciclo agosto-agosto). 2° cuatrimestre del ciclo 2025- 2026.

4y 5 | Instancias de evaluacién para estudiantes que tienen E.C. pendientes de acredita-
cién (materias previas).

8| Fin del Ciclo Lectivo 2025

9 | Inicio del Ciclo Lectivo 2026.

| Inicio de clases (ciclo marzo-marzo) y de 1° cuatrimestre 2026.

30 al 11/7 | Dispositivos de ensefianza de materias no cursadas por cambio de Plan de

Estudios (1° cuatrimestre).

« Abril

6 al 17 | Relevamiento Provincial de Matricula inicial 2026: Relevamiento nominal de es-
tudiantes con discapacidad

22 al 30 | Pre Congreso Internacional de Educacién e Inclusién desde el Sur

+ Mayo

4 | Ceremonia Escolar de Promesa de Lealtad a la Constitucién Nacional de los/as estu-
diantes de 1° afo.

4 al 8 | Semana de Jornada por el Dia Internacional de lucha contra el bullying y el acoso
escolar. Ley N° 937.

4 al 15 | Relevamiento de datos nominales de estudiantes BNH 2026. Modalidad Educa-
cion Especial y EPJA.

4 al 5/6 | Relevamiento Anual Nacional RA 2026 RAWEB 2026

- Junio
2 | Ceremonia escolar de Promesa de Lealtad a la Constitucion Provincial de los/as estu-

diantes del Ultimo afio de la Educacién Secundaria (Ley Provincial N° 1.051).
8 al 12 | Feria de Ciencias. Instancia Escolar
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15 al 10 de julio | Inscripcién en CENS y Bachilleratos Populares para ciclo agosto
2026-agosto 2027.

22 al 26 | Evaluaciones finales -turno junio- de los E.C. correspondientes a educacion
semipresencial.

26 | Finalizacion de clases ciclo agosto 2025 - agosto 2026.

29 al 10 de julio | Periodo de apoyo, evaluacién y acreditacion de E.C. para estudiantes
regulares (ciclo agosto 2024-agosto 2025).

« Julio

13 al 24 | Receso escolar de invierno.

27 | Inicio del 2° cuatrimestre 2026 (ciclo marzo-marzo).

27 al 31| Instancias de evaluacion para estudiantes que tienen E.C. pendientes de acre-
ditacién (materias previas, ciclo marzo-marzo).

27 al 7/8 | Periodo de apoyo, evaluacién y acreditacién de E.C. para estudiantes regulares
(ciclo agosto 2025-agosto 2026).

- Agosto

4 al 12 | Feria de ciencias - Instancia Zonal

7 | Finalizacion ciclo agosto 2025-agosto 2026.

10 | Inicio de clases ciclo agosto 2026-agosto 2027. Inicio de 1° cuatrimestre 2026.
20 | Inicio del proceso de Proyecciones de cargos y horas-catedra 2027.

- Septiembre

2 al 18 | Relevamiento Provincial de matricula Agosto 2026.

8 al 10 | Encuentro Nacional de Educacion Artistica (en Ushuaia)

21| 2° Jornada Institucional.

22 al 28 | Evaluaciones finales -turno septiembre- de los E.C. correspondientes a educa-
cién semipresencial.

« Octubre
« Mes de la Educacion Inclusiva
30 | Entrega de Proyecciones de cargos y horas-catedra 2027 a la Direccidén Provincial

w de EPJA.

« Noviembre

2 al 16 | Preinscripcion de estudiantes en CENS y Bachilleratos Populares (ciclo mar-
Z0-marzo).

18 | 3° Jornada Institucional.

20 al 30 | Inscripcidn de estudiantes en las instancias de evaluacion de E.C. pendientes
de acreditacion en el turno diciembre 2026 (materias previas).

23 al 27 | Jornada Educar en Igualdad: Prevencién y erradicacion de la violencia de gé-
nero. Ley N° 27.234.
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23 al 27 | Semana de la Educacion Permanente de Jévenes y Adultos.

27 | Finalizacion de clases (ciclo marzo-marzo).

30 al 15/12 | Periodo de apoyo, evaluacién y acreditacion de espacios curriculares del
ciclo 2026 para estudiantes regulares (ciclo marzo-marzo).

- Diciembre

9 al15 | Evaluaciones finales -turno diciembre- de los E.C. correspondientes a educacion
semipresencial.

9 al16 | Actos de Egresados/as Cohorte 2026.

11| Finalizacion del 1° cuatrimestre (ciclo agosto 2026-agosto 20267)

16 y 17 | Instancias de evaluacion para estudiantes que tienen E.C. pendientes de acredi-
tacion (materias previas).

18 | 4° Jornada Institucional.

| Fin del Ciclo Escolar 2026.
21| Inicio Receso Escolar de verano.
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Modalidad Educacion
Técnico Profesional

Nivel Secundario y Formacién Profesional N\ \S
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« Febrero

10 | Inicio Ciclo Escolar 2026. Presentacién de los docentes.

13 [ 1° Jornada Institucional. Formacién profesional y Educacién Profesional Secundaria.

18 al 27 | Inicio del 2° periodo de inscripcidn a carreras 2026 (Centros de Formacion
Profesional).

27 | Fin de Ciclo Lectivo 2025.

- Marzo
2 | Inicio de Ciclo Lectivo 2026
2 al10/7 | Inicio de 1° cuatrimestre 2026

Abril

+ Mes del Emprendimiento en la Formacién Profesional

4 al 17 | Relevamiento Matricula Inicial 2026. Relevamiento nominal de estudiantes con
discapacidad. Actualizacion inicial 2026

16 | Dia del Emprendimiento: Actividad central.

22 al 30 | Pre Congreso Internacional de Educacién e Inclusién desde el Sur

- Mayo

4 al15 | Relevamiento de datos nominales de estudiantes BNH 2026. Modalidad Educa-
cion Especial y EPJA.

4 al 5/6 | Relevamiento Anual Nacional RA 2026 RAWEB 2026

« Junio
8 al 12 | Feria de Ciencias - Instancia Escolar

« Julio

13 al 24 | Receso Escolar de invierno.

31| 2° Jornada Institucional - Formacién Profesional y Educacién Profesional Secunda-
ria

- Agosto

4 al 12 | Feria de Ciencias. Instancia Zonal
25 | Feria de Ciencias. Instancia Provincial
27 al1/12 | Inicio del 2° cuatrimestre

- Septiembre

2 | Feria de Ciencias - Instancia Provincial

2 al 18 | Relevamiento Provincial de Matricula Agosto 2026

8 al 10 | Encuentro Nacional de Educacion Artistica (en Ushuaia)
14 al 18 | Semana del/a estudiante INTERTECNOS
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» Octubre
«Mes de la Educacion Inclusiva.

« Noviembre

15 | Dia de la Educacién Técnica

16 al 11/12 | 1° Periodo de Inscripcion de estudiantes al Ciclo Lectivo 2027.
30 | Finalizacién de clases

- Diciembre

4| 3° Jornada Institucional. Formacién Profesional y Educacion profesional Secundaria.
18 | Fin del Ciclo Escolar 2026

21| Inicio del receso escolar de verano

Institutos Superiores Técnicos

- Febrero

10 | Inicio Ciclo Escolar 2026.

111 1° Jornada Institucional. Presentacién de docentes.
11 al 20 | Periodo de Inscripcién de Estudiantes.

18 al18/3 | Cursos de ingreso 2026

* Marzo

2 al 3/4 | Curso Introductorio.

22 | Fin de Ciclo Lectivo 2025.

23 | Inicio Ciclo Lectivo 2026 y 1° cuatrimestre.

« Abril

4 al 17 | Relevamiento Matricula Inicial 2026. Relevamiento nominal de estudiantes con
discapacidad. Actualizacion inicial 2026

17 | acto de Colacién Cent N° 11

22 al 30 | Pre Congreso Internacional de Educacién e Inclusién desde el Sur

- Mayo
4 al 5/6 | Relevamiento Anual Nacional RA 2026 RAWEB 2026
11| 2° Jornada Institucional

« Junio

1al10/7 | Convocatorias docentes para espacios curriculares 2° cuatrimestre.
8 al 12 | Feria de Ciencias - Instancia Escolar.

22 al10/7 | Periodo de exdmenes parciales y recuperatorios.
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22 al 26 | 9° Congreso Internacional de Educacion e Inclusién desde el Sur

« Julio

13 al 24 | Receso Escolar de invierno.
27 | 3° Jornada Institucional obligatoria.
29 al12/8 | Mesas de examenes

- Agosto

4 al 12 | Feria de Ciencias - Instancia Zonal

18 | Inicio 2° cuatrimestre 2026.

25 al 28 | Feria de Ciencias - Instancia Provincial

- Septiembre

2 | Feria de Ciencias - Instancia Provincial

2 al 18 | Relevamiento Provincial de Matricula Agosto 2026
23 | 4° Jornada Institucional.

28 al 2/10 | Semana de la Voz

« Octubre
‘Mes de la Educacion Inclusiva.
26y 27 | Convocatorias docentes para espacios curriculares 2027

» Noviembre
15 | Dia de la Educacion Técnica.
23 | Inicio de mesas de examenes (turno noviembre-diciembre)

- Diciembre
14 al 16| Inscripciones a mesas de examen 2027

18 | Fin del Ciclo Escolar 2026.
21| Inicio Receso Escolar de verano.
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- Agosto
27 al 29 | XIll Jornada de Bibliotecas Escolares de Ushuaia - Nivel Inicial, Primario y Mo-
dalidades

- Septiembre

1y 2 | IX Muestra Anual de Bibliotecas y Libros Rio Grande - Nivel Secundario y EPJA

8 | IX Muestra Anual de Bibliotecas y Libros Tolhuin - Nivel Secundario y EPJA

16 al 18 | XIV Jornadas de Bibliotecas Escolares Ushuaia - Nivel Inicial, Primario y Moda-
lidades

16 a 18 | XXII Encuentro Anual de Bibliotecas Escolares de Rio Grande - Nivel Inicial,
Primario y Modalidades

25 | XlIl Encuentro Anual de Bibliotecas Escolares Tolhuin - Nivel Inicial, Primario y Mo-
dalidades

+ Octubre
1y 2 | X Encuentro Provincial de Bibliotecarios de Tierra del Fuego, A. e.l. A. S. - Nivel
Inicial, Primario, Secundario y Modalidades
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